
Jobs d’hiver 2024/2025 
à l’étranger

EXTRAIT DES OFFRES DE STAGES DU 
CLUB TELI 

Le Club TELI est la première source d'offres pour l'étranger. 
************************************* 

Comment postuler sans être membre du Club TELI : Les personnes 
identifient l’annonce et prennent contact avec le Club TELI : www.teli.asso.fr 
via l'onglet "Nos offres partenaires" puis "Obtenir une offre" en mentionnant la 
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référence de l’offre et votre code partenaire. Si l’offre est toujours disponible, 
nous mettrons gratuitement le candidat en contact avec l’employeur.  

A la demande des employeurs, certaines de ces annonces sont 
reconduites très régulièrement voire diffusées à l’année. 

Ce service est totalement gratuit depuis 1995. 
Communiquez le fichier à un maximum de candidats dans les mois qui 
suivent, pour la plupart des offres les candidats peuvent donner eux-

mêmes leurs dates de disponibilités. 

Le Club TELI est une association qui ne vit depuis 1992 que grâce aux 
simples cotisations de ses membres (volontairement, pas de subvention, ni 
publicité) mais tente toujours d'aider aussi (dans la mesure de ses moyens) 
le plus de monde possible à partir à l'étranger. 

Les personnes qui ne sont pas membres de l’association ne peuvent postuler 
qu’à une annonce tous les 7 jours. Elle doivent choisir en premier celle qui 
leur correspond le mieux... Les mises à jour sont effectuées dans notre base 
tous les jours. Il est préférable que les candidats puissent sélectionner 
plusieurs références au cas où la première leur soit refusée. 

RAPPEL : Pour postuler sans être membre du Club TELI, les 
candidats qui s’adressent à vous doivent repérer une annonce 
dans cette liste, noter la référence de l’offre et votre code 
partenaire. Puis, ils doivent venir sur notre site internet 
www.teli.asso.fr à la rubrique «Offres partenaires». 
Les références d’annonces ainsi que votre code partenaire 
doivent être renseignés obligatoirement en majuscule sur le 
formulaire. 

Pays de destinations :

Allemagne
Autriche
Canada
Espagne
Etats-Unis
Finlande
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Italie
Japon
Norvège
Suède
Suisse

D’autres offres pour d’autres pays seront encore mises en ligne 
jusqu’à mi décembre voire même en cours de saison d’hiver.

https://www.teli.asso.fr/fr/votre-projet-jobs-dhiver-a-letranger-358 

 
ALLEMAGNE

REF33827 Travailler dans une super équipe dans la plus grande région de 
sports d'hiver au nord de Francfort et à seulement 300 km d'Utrecht. En tant 
que travailleur à temps plein ou partiel, aide temporaire, hebdomadaire ou 
pendant les vacances. Hébergement disponible, bon paiement, vivez les 
sports d'hiver en direct.  Nous recherchons toujours des renforts pour la 
saison hivernale à venir : des moniteurs de ski qui ont du temps toute la 
saison. Ainsi que les moniteurs de ski qui souhaiteraient nous accompagner 
pendant les vacances scolaires, le week-end ou à la semaine. L'emploi peut 
être exercé à temps partiel ou à temps partiel. Cela signifie que la 
collaboration peut facilement être combinée avec les études ou le travail à 
domicile.   Nous sommes une école de ski DSV sportive et qualifiée avec des 
employés principalement néerlandais et allemands. Notre équipe est 
composée de formateurs qualifiés qui aiment leur travail. Nous partageons 
notre passion des sports de neige avec nos hôtes depuis 35 ans. Notre école 
de ski est située dans le magnifique Sauerland, entre Dortmund, Kassel et 
Marburg et est facilement accessible avec le Flixbus. Nous enseignons dans 
les domaines skiables du Schlossberg, Altastenberg et Winterberg. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF22502 Centre hôtelier (2 hôtels, 8 restaurants, 5 spas) et de remise en 
forme de luxe recherche des candidats (emplois et stages) pour tous les 
postes à l’année ou saison hiver de décembre à avril (ou été, d'avril à 
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octobre) en hôtellerie et restauration ainsi que pour l’animation du club 
enfants (1 à 6 ans). Il vous faudra une expérience dans la garde d'enfants. 
En outre, vous avez de très bonnes manières, une facilité à communiquer en 
allemand.    Envoyez votre candidature en allemand avec vos dates de 
disponibilité. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

AUTRICHE

REF29553 Hôtel de luxe situé en montagne à 1 437 mètres d'altitude avec un 
spa de 5 000 m2 recrute pour la saison d'hiver, d'été ou à l'année.   L'hôtel 5 
étoiles, spa et familial, jouit d'une excellente situation : avec ski-in & ski-out et 
son propre accès aux pistes, au-dessus du village idyllique de Fiss. Élégance 
et individualité maximale. Harmonie et esthétique alpine. Un esprit 
contemporain moderne et une culture exigeante sont les lieux de votre 
prochaine carrière    Au sein de l'équipe, vous trouverez non seulement des 
possibilités de carrière attrayantes ou d'emplois saisonniers, mais aussi des 
avantages précieux qui rendent le travail encore plus agréable : Logement 
confortable & parking gratuit Piscine quotidienne de l'équipe Utilisation du 
gymnase Soirée sauna hebdomadaire 3 repas par jour, même les jours de 
congé Réductions sur les traitements spa, dans la boutique de l'hôtel, dans la 
boutique de sport & sur les remontées mécaniques Formations continues & 
stages de formation   La connaissance de l'allemand est demandée. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

CANADA

REF27649  Association qui regroupe 75 stations de ski à travers le Québec et 
développe, depuis 40 ans, divers programmes pour ses membres se 
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spécialise dans la promotion et le développement des sports d’hiver recrute.     
Postes à pourvoir :   Directrices Directeur des opérations Moniteurs 
monitrices Directeurs(trices) des opérations montagne Directeur(trices) 
Finance et Administration Patrouilleuse- Patrouilleurs professionnel 
Cuisiniers(ères) Coordonnateurs(trices) location Patrouilleurs bénévoles 
COORDONATEURS - TRICES ENNEIGEMENT Journalier(ère) mécanique 
au Centre de ski Techniciens (ciennes) de service - Région de Québec.  
Travailler à l’Association c’est : o Faire partie d’une équipe dynamique ; o 
Avoir un environnement de travail sain et sécuritaire ; o Promouvoir l’activité 
physique et la santé ; o Pouvoir faire du télétravail au besoin ; o Participer au 
déploiement de divers projets ; o Valoriser les gestes éco-responsables ; o 
Profiter des pentes enneigées des stations de ski du Québec ; o Pouvoir 
porter une tenue décontractée. Qualifications o Diplôme d’études collégiales 
ou professionnelles ; o Expérience pertinente pour le poste (un atout) ; o 
Aisance à l’informatique. Compétences o Sens de l’organisation ; o 
Autonomie et créativité ; o Intérêt pour le travail en équipe ; o Bonnes 
aptitudes de communication ; o Entregent et courtoisie ; o Bilinguisme un 
atout ; Conditions d’emploi o Statut d’employé.e temporaire, contrat de 6 
mois. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir 
plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF31061 Station de ski · Parc aquatique · École de ski & snowboard  
recrutent au Québec.   De belles opportunités d'emploi pour les étudiants 
Que tu cherches un emploi à partiel auprès du public ou plus technique, les 
Sommets te propose toute une gamme de possibilités, mais toujours une 
expérience unique.   L'hiver, les postes sont généralement ouverts de 
décembre à avril dans divers domaines, notamment l'expérience client, la 
restauration, l'enseignement, la surveillance / premiers soins, les opérations 
montagne, etc.   Il y a des emplois d'été, d'hiver et à l'année. Domaines :   
Service à la clientèle Vente-conseil Travaux manuels Surveillance / Premiers 
Soins Restauration Administration Gestion École de glisse & Compétition   
Stages possibles.    Postulez en ligne.    Notre aventure a commencé il y a 
près de 50 ans autour de quelques pistes de ski. Aujourd’hui, nos cinq 
Sommets sont devenus des destinations plein air par excellence, qui 
proposent une foule d’activités tout au long de l’année. Qu’est-ce que cela 
veut dire pour vous ? Tout simplement que vous aurez l’occasion de vivre 
votre passion de la montagne au quotidien et que votre emploi ne sera pas 
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un simple travail, mais l’expérience d’une vie ! Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre 
site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

REF27685 Employés passionnés recherchés pour une station de ski au 
Québec été hiver ou à l'année !   Saisonnier ou permanent, temps plein ou 
temps partiel, intérieur ou extérieur, temporaire ou pour faire carrière… Il y en 
a certainement un pour toi. Joignez-vous à notre grande famille de plus de 1 
300 employés qui ont tous comme mission commune de faire vivre des 
moments de bonheur aux amateurs de ski et de plein air. Travailler à 
Bromont, c’est vivre de sa passion et profiter d’un environnement hors du 
commun au quotidien!     Postes disponibles saison été et hiver   
Cuisinier(ère) Saisonnier Restauration/hygiène    Chargé(e) de projets - 
construction Permanent Immobilier/projets    Préposé(e) à l’entretien 
ménager Saisonnier Restauration/hygiène    Chef d’équipe aux points de 
service Saisonnier Restauration/hygiène    Manœuvre à l'entretien du site et 
matériel roulant Permanent Exploitation/entretien    Caissier(ère) à la 
restauration et aux points de service Saisonnier Restauration/hygiène    
Caissier(ère) à la location Saisonnier Location/atelier/boutique    
Opérateur(trice) aux remontées mécaniques - à l'année Régulier Exploitation/
entretien    Formateur(trice) aux remontées mécaniques Permanent 
Exploitation/entretien  Manoeuvre à l'entretien des parcs à neige et sentiers 
Régulier Exploitation/entretien    Conseiller(-ère) en acquisition de talents 
senior Permanent Ressources humaines    Mécanicien(-ne) à l'entretien 
industriel Permanent Exploitation/entretien    Technicien(ne) administratif(ve) 
à l'entretien de la montagne Permanent Administration    Superviseur(e) à 
l'entretien des pistes Permanent Exploitation/entretien    Superviseur(e) 
hygiène, salubrité et approvisionnement Permanent Restauration/hygiène. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.
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REF29390 Station de ski de l'Alberta, le Resort recrute pour la saison d'hiver 
et aussi d'été : Cashier Cook Custodian Groomer Operators Kitchen 
Attendant Lead Cook/Chef Lift Operator Rental Shop Technician Sales Office 
Attendant Ski & Snowboard Instructors Ski Patrol Snow Maker Volunteer 
Coordinator. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF29383 Nous avons un travail pour vous dans une station de ski de 
l'Alberta ! Si vous êtes intéressé à travailler à la montagne et aimez travailler 
avec le public, nous avons peut-être une opportunité pour vous ! Nous offrons 
des postes à temps plein et à temps partiel avec des horaires flexibles dans 
tous les départements, sans parler du ski gratuit et à prix réduit dans les 
montagnes et à Rabbit Hill, ainsi que d'autres excellents avantages sociaux 
et programmes de formation. Si vous cherchez un employeur qui apprécie 
vos talents et une opportunité de démarrer une carrière dans l'industrie du ski 
et du snowboard, c'est l'endroit où il faut être. Postulez à partir de l'été mais 
suivez la page emplois.   Postes :   Moniteur de ski Moniteur de snowboard 
Opérateur de remontées mécaniques Service Clients Nourriture et boissons 
Magasin de location Magasin de détail Patrouille de ski Patrouille du parc 
Fabrication de neige Opérateur de Snow Cat     Tous les candidats doivent 
postuler en ligne. Vous n'avez pas besoin d'être expérimenté, mais il faut 
connaître l'anglais et vous avez besoin d'un moyen de transport fiable et 
disposé à être amical et utile envers le public et les autres membres du 
personnel. Si vous êtes intéressé à travailler avec nous cette saison, nous 
voulons vous parler. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre.

REF29382 Rejoignez notre équipe de passionnés ! Nous avons une variété 
de postes disponibles à l'intérieur et à l'extérieur au ski club à Edmonton 
Alberta. Si vous aimez faire partie d'une équipe amusante, aimer les sports 
de plein air et travailler avec les gens, nous serions ravis de vous parler !   
Nous recrutons pour la saison 2024/25 ! Anglais et visa demandés.  ​  Les 
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postes de la saison sont disponibles comprendront : Personnel d'exploitation     
Opérateurs d’ascenseur - Patrouille - Moniteurs de ski et de snowboard      
Moniteurs de ski acrobatique - Superviseur du service à la clientèle     
Superviseur d'atelier de location - Associés des services à la clientèle     
Techniciens de location. Notre centre d'apprentissage et de formation aux 
sports de neige du centre-ville a du travail pour les employés à temps plein et 
à temps partiel, les bénévoles, les étudiants nécessitant des heures de travail 
bénévole.  ​ Nous sommes près du centre-ville, faciles d'accès et proches des 
communautés de Cloverdale, Bonnie Doon et Riverdale. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter 
notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

REF29387 La station de ski est niché entre les magnifiques Clear Hills du 
nord de l'Alberta. Notre site est située à seulement 20 minutes à l'extérieur de 
Worsley, AB. En 1984, tout a commencé par un petit domaine skiable et est 
rapidement devenu connu pour sa grande variété de pistes, offrant à la fois 
des pistes pour débutants et experts, parfaits pour les skieurs et les 
snowboarders de tous niveaux. Nous avons des vues panoramiques à 
couper le souffle qui vous entourent lorsque vous descendez les pentes et la 
faune locale (cerf, orignal, renard) peut être vue en traversant les pistes 
bordées de conifères. Nous avons de la neige 100% naturelle sur nos pistes 
bien entretenues. Nos recrutements d'hiver concernent tous les métiers liés 
au ski et à l'hôtellerie restauration. Veuillez mettre votre candidature en ligne 
à tout moment. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF29389 Trouvez une opportunité pour vous dans notre ski club dans les 
Rocheuses de l'Alberta. Vous cherchez une façon intéressante de passer 
votre temps ? Nous offrons plusieurs façons de faire du bénévolat si aider 
votre communauté est important pour vous. Si vous préférez faire partie de 
notre équipe dynamique, nous recrutons !   Il y a des propositions toute 
l'année.   Bénévoles Nos bénévoles sont les mains supplémentaires qui font 
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briller notre colline. Des abeilles de travail d'été au soutien de la cuisine à la 
mise en place d'événements, ils sont le cœur et l'âme de Tawatinaw.    Nous 
recrutons! Vous aimez les sports d'hiver et souhaitez partager votre passion 
avec les autres ? Êtes-vous intéressé à faire partie de cette équipe 
dynamique offrant une belle expérience de loisirs de plein air?   Nous 
recherchons des employés dans les domaines suivants :   Opérations de 
remontées mécaniques Magasin de location Moniteurs de ski/snowboard 
Snowmaking/Grooming Guest Services/Ticketing Restauration     Visa PVT 
demandé. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF28475 Reconnu comme étant l’une des plus belles montagnes au 
Québec, le Mont-Sainte-Anne s’impose comme une destination 
incontournable pour les amateurs de ski alpin, de ski de fond ou encore de 
vélo de montagne. Avec des opérations quatre saisons, la station offre 
diverses opportunités d’emploi, tant saisonnier qu’annuel. En tant que 
salariés, vous bénéficierez d’un accès privilégié à la montagne ainsi qu’aux 
activités offertes au Centre de ski de fond, en plus de travailler entouré de 
gens qui partagent votre passion pour ce joyaux de la Côte-de-Beaupré.      
Nous encourageons tous les candidats qualifiés à postuler, conformément 
aux règles d’immigration. Nos stations opèrent dans un milieu de travail 
francophone où la formation à l’emploi et les communications sont transmises 
en français. Pour votre sécurité, il est important de pouvoir comprendre et 
être en mesure de vous exprimer en français. Nos deux montagnes, la 
Station touristique Stoneham et le Mont-Sainte-Anne, offrent plusieurs 
opportunité d’emploi saisonnier ou annuel. Si offrir à nos visiteurs une 
expérience inoubliable à la montagne vous tient à coeur, nous aimerions vous 
rencontrer!  En rejoignant notre équipe, vous bénéficierez d’un accès 
privilégié à la montagne pour laquelle vous travaillez en plus d’évoluer dans 
un environnement dynamique entouré de gens qui partagent vos intérêts.     
Jobs dans une station de ski au Québec été et hiver dans plusieurs 
départements :   Administration Ecole de glisse Entretien et opération 
Hébergement Patrouille Remontées mécaniques Restauration Service à la 
clientèle Sports alpins. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
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partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre.

REF31058  Avoir la chance de travailler au Mont-Orford où les gens viennent 
pour triper, c’est une méchante bonne idée. En plein cœur d’un parc national 
dans la région Memphrémagog, c’est beau tous les jours, et ça, ça embellit 
même les lundis ! En plus de vous entourer des plus beaux paysages, 
entourez-vous de la plus belle gang au Mont-Orford.     Il y a des emplois et 
été et en hiver.   Tous les postes :   RESTAURATION Directeur (trice) adjoint 
(e) de la restauration Barman (maid) Cuisinier (ère) Aide-Cuisinier (ère) 
Serveur (se) Préposé (e) à la cantine du golf    OPÉRATIONS 
EXTÉRIEURES Mécanicien (ne) de remontée mécanique Mécanicien (ne) 
responsable Opérateur (trice) de véhicules légers    MAINTENANCE 
Concierge    SERVICE À LA CLIENTÈLE & ADMINISTRATION Directeur 
(trice) du service à la clientèle    ÉCOLE DE GLISSE Moniteurs (trices): 
Simplement remplir le formulaire et notre équipe vous contactera directement 
par la suite !    CANDIDATURE SPONTANÉE Vous ne trouvez pas le poste 
de vous cherchez, mais vous avez vraiment envie de rejoindre la gang du 
Mont-Orford ? Remplissez le formulaire de candidature spontanée et nous 
pourrons explorer les possibilités d'emplois avec vous ! Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter 
notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

REF36288 Salut toi ! Nous cherchons à ajouter un cuisinier et une personne 
pour le service chez Snowshoe Sam pour la saison hivernale ! Le candidat 
doit être disponible du jeudi au dimanche de décembre à avril. Merci 
d'envoyer votre CV en anglais si visa en poche. PS - si vous avez envoyé 
votre CV pour la saison estivale, nous ne passerons pas en revue les 
candidatures avant le mois de mai. Pour postuler sans être membre du Club 
TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.
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REF31060 C’est un organisme sans but lucratif (O.S.B.L.) qui a vu le jour en 
décembre 1965 pour la gestion d’une station de ski. La gestion de la 
corporation est assurée par un conseil d'administration composé de 
bénévoles qui ont à cœur son développement. Voir moins Dénivelé (107 m). 
Nombre total de pistes (20). Pistes faciles (3). Pistes difficiles (5). Pistes très 
difficiles (6). Pistes extrêmement difficiles (6). Pistes en sous-bois (4). 
Installations pour planche à neige. Installations éclairées (6). Système 
d'enneigement (50 %). Programme Iniski / Inisurf. Remontées mécaniques 
(2). Télésièges quadruples (1). Remontées au sol (1)   Activités Hiver : 
Motoneige / Patinage sur glace / Raquette / Ski alpin / Planche à neige / Ski 
de fond / Télémark / Parc à neige Été : Camping / Plage / Camp de vacance / 
Randonné / Vélo / Observation de la faune Services Bar / Boutique / 
Cafétéria / École de glisse / Chalets / Auberge / Casiers / Location 
d’équipement de glisse et raquette Des emplois été et hiver sont proposés en 
restauration et ski. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre.

REF31060 Le Mont-Vidéo est un organisme sans but lucratif (O.S.B.L.) situé 
à Barraute, QC. qui a vu le jour en décembre 1965. La gestion de la 
corporation est assurée par un conseil d'administration composé de 
bénévoles qui ont à cœur son développement. Voir moins Dénivelé (107 m). 
Nombre total de pistes (20). Pistes faciles (3). Pistes difficiles (5). Pistes très 
difficiles (6). Pistes extrêmement difficiles (6). Pistes en sous-bois (4). 
Installations pour planche à neige. Installations éclairées (6). Système 
d'enneigement (50 %). Programme Iniski / Inisurf. Remontées mécaniques 
(2). Télésièges quadruples (1). Remontées au sol (1)   Activités Hiver : 
Motoneige / Patinage sur glace / Raquette / Ski alpin / Planche à neige / Ski 
de fond / Télémark / Parc à neige Été : Camping / Plage / Camp de vacance / 
Randonné / Vélo / Observation de la faune Services Bar / Boutique / 
Cafétéria / École de glisse / Chalets / Auberge / Casiers / Location 
d’équipement de glisse et raquette Des emplois été et hiver sont proposés en 
restauration et ski.   Postes :   CUISINIER·ÈRE PATROUILLEUR·EUSE 
BÉNÉVOLE MONITEUR·TRICE DE SKI PRÉPOSÉ·E À LA REMONTÉE 
RÉMUNÉRÉ PRÉPOSÉ·E À LA REMONTÉE BÉNÉVOLE PRÉPOSÉ·E À 
L’ENTRETIEN EXTÉRIEUR (PARK RANGER). Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre 
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site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

D’autres offres pour d’autres pays seront encore mises en ligne 
jusqu’à mi décembre voire même en cours de saison d’hiver.

https://www.teli.asso.fr/fr/votre-projet-jobs-dhiver-a-letranger-358

ESPAGNE

REF29346 Deux écoles de ski situées à Baqueira dans les Pyrénées 
recherchent des enseignants pour les trois stations où elles travailleront la 
saison prochaine, Baqueira Beret, Cerler et Sierra Nevada. Les personnes 
intéressées doivent avoir au moins un diplôme. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre 
site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

REF29447 Jobs d'hiver en station de ski de Vielha, une commune espagnole 
du Val d'Aran, située dans la province de Lérida en Catalogne. Poste d'aide 
cuisine disponible à temps plein pour la saison hivernale. Début : fin octobre - 
Expérience minimum de 2 ans dans des postes de responsabilité similaires 
dès le départ - Vous serez la charge d'un assistant de cuisine - Contrôle des 
stocks de produits   Qu'allez-vous préparer  ? - Apéritifs - Salades et 
saucisses - Plats à la carte - Plats froids - Desserts. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre 
site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.
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REF36639 Offre d'emploi dans la Sierra Nevada. Si vous aimez la montagne 
et la neige et que vous cherchez un emploi pour la prochaine saison d'hiver 
2024-2025 dans la Sierra Nevada, alors continuez à lire ...   La station offre 
du travail en Sierra Nevada cette saison Vivez la passion de la montagne et 
l'excitation de la neige dans la Sierra Nevada ! Êtes-vous prêt à relever un 
défi professionnel passionnant lors de la prochaine saison d'hiver ? Si la 
réponse est oui, nous recherchons quelqu'un comme vous ! Imaginez 
travailler dans l'une des destinations les plus emblématiques pour les 
amateurs de ski et de snowboard en Espagne. L'école et la location 
d'équipements de ski et de snowboard vous donne la possibilité de rejoindre 
notre équipe et de faire partie d'une expérience unique dans la Sierra 
Nevada. Notre équipe s'agrandit et nous recherchons des personnes 
passionnées par la montagne et la neige qui souhaitent faire partie de cette 
saison hivernale passionnante. Si vous avez de l'expérience dans l'industrie 
du ski ou du snowboard, c'est votre chance !   Que proposons-nous ? Un 
poste de travail dans la Sierra Nevada, entouré de paysages à couper le 
souffle et d'une atmosphère inégalée. La possibilité de travailler dans un 
environnement dynamique et amusant, où votre passion devient votre métier. 
La possibilité de partager vos connaissances et vos compétences avec nos 
visiteurs, leur offrant une expérience mémorable en montagne. Faire partie 
d'une équipe engagée dans la sécurité et le plaisir dans la neige.   Êtes-vous 
prêt à faire partie de la saison d'hiver dans la Sierra Nevada ? C'est votre 
chance de le faire ! Ne perdez pas de temps et envoyez-nous votre 
demande. Nous vous attendons pour vivre une saison inoubliable pleine 
d'aventures dans la neige. Rejoignez notre équipe et faites de votre passion 
votre métier ! Offre d'emploi dans la Sierra Nevada. L'école et la location 
d'équipements de ski et de snowboard est en cours de sélection pour 
combler les postes vacants pendant la saison d'hiver. Et vous pouvez être 
parmi les sélectionnés ! C'est pourquoi nous vous invitons à faire partie de ce 
monde en incorporant vos connaissances à notre équipe. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter 
notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

REF33829 La station de ski Baqueira Beret du Val d'Aran, dans les 
Pyrénées, recrute.   C'est l'un des plus grands domaines skiables d'Espagne, 
il compte plus de 1010 mètres de dénivelé positif et 103 pistes et 146 km.   
Vous pouvez laisser votre candidature dans la base de données. Pour 
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postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF24525 NOUS CHERCHONS DES PERSONNES DYNAMIQUES ET 
VIVANTES, AVEC UNE VOCATION DE SERVICE ET AIMANT TRAVAILLER 
DANS LA NEIGE POUR SAISON HIVER 2024/2025.   LA MONTAGNE EST-
ELLE UNE PASSION? VOICI VOTRE PLACE! SI VOUS VOULEZ FAIRE 
PARTIE DE NOTRE EQUIPE, N'HESITEZ PAS, ENVOYEZ-NOUS VOTRE 
CURRICULUM VITAE EN ESPAGNOL  La société est composée de 3 entités 
différentes: une société d’exploitation du secteur Pas de la Casa, Grau Roig 
et Cortals) + une société d’exploitation des secteurs Soldeu, El Tarter et 
Canillo) + une société de commercialisation de produits.   SECTEURS  Le 
domaine skiable est composé de 6 secteurs différents, tous reliés par des 
pistes et des remontées mécaniques. Il n'est donc pas nécessaire de retirer 
les skis pour se déplacer d'un secteur à l'autre. La société SAETDE est 
chargée de l’exploitation technique des secteurs d’Encamp, de Grau Roig et 
du Pas de la Casa, tandis que pour les secteurs de Canillo, El Tarter et 
Soldeu, la société ENSISA est chargée de son exploitation technique.  
EMPLOIS SAISON D'HIVER  Chaque hiver, plus de 1 200 personnes 
s’associent pour gérer le plus grand domaine skiable d’Europe du Sud, 
regroupé dans les grands domaines suivants:  ADMINISTRATION     ÉCOLE 
DE SKI     EXPLOITATION     RESTAURATION ADMINISTRATION     
MONITEURS     À distance     Serveurs BILLETS-INFO     JARDIN DE 
NEIGE     PISTEROS SOCORRISTAS     CHEFS COMMERCIAL     
KINDERGARTENING     MACHINES PISANIEVE     SALLE DES 
SUPERVISEURS RÉSERVATIONS CENTRALES     SECRETARIAT     
NEIGE ARTIFICIELLE     PERSONNEL DE NETTOYAGE 
COMMERCIALISATION         AT. CLIENT SUR LA PISTE             Entretien  
SNOWPARK. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.
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REF34120 Recherche pour la saison d'hiver dans le Val d'Aran, personnel de 
réception, serveurs-euses d'étages et d'entretien, pour les hôtels à Salardú et 
Vielha. Contrat fixe et possibilité de travailler la saison d'été. Possibilité de 
logement. Merci d'envoyer un CV en espagnol  Merci beaucoup. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF29347 Cette école de ski située à Molina agrandit son équipe de 
techniciens de ski, snowboard, montagne et personnel administratif. Les 
caractéristiques particulières de notre école en termes de nombre total 
d'heures effectuées et de procédure d'embauche exceptionnelle, en font une 
option attractive pour les professionnels motivés et désireux de travailler. La 
possibilité de continuer à travailler après la fin de la saison hivernale, grâce à 
nos activités printanières et estivales, ajoute un plus à tout ce qui précède. Si 
vous êtes intéressé, remplissez le formulaire suivant et nous vous 
contacterons. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF34071 École de ski & snowboard recrute des moniteurs pour l'hiver 
2024/25. Bonnes conditions et bonne ambiance.   Spirit Mountain est une 
école de ski et de snowboard à Baqueira et Cerler qui dispose d'une équipe 
de professionnels qualifiés, qui, avec leur motivation, leur expérience et leur 
amour de l'enseignement, garantissent des cours de haut niveau technique et 
pédagogique.  Nous transmettrons notre PASSION POUR LE MONDE DU 
SKI ainsi qu'une connaissance complète de la pratique du ski. Nous 
proposons des cours collectifs pour les enfants (maximum 5) et des cours 
particuliers de ski et de snowboard pour tous les niveaux.     Candidature en 
espagnol. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
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démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

ETATS-UNIS

REF24000 Nous recherchons toujours des personnes qui partagent notre 
amour et sa passion pour les montagnes. De nos guides à notre personnel 
de bureau, notre équipe est composée d'une partie de skieurs et de 
professionnels de l'aviation les plus compétents de l'industrie.    Ensemble, 
cette équipe est dédiée à fournir à nos clients la meilleure expérience 
possible en héli-ski et en snowboard.   Positions disponibles en restauration 
dans les montagnes de l'Utah.    Dates Saison: du 15 décembre au 1er avril 
pour la grosse saison.   Nous proposons aussi des stages toute l’année. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF32594 Niché haut dans les montagnes et Teton National Forest dans le 
Wyoming, le lodge a acquis sa réputation de première destination de 
motoneige au monde. C'est l'endroit idéal pour explorer les parcs nationaux 
de Grand Teton et de Yellowstone. Nous proposons des logements gratuits/à 
bas prix pour nos salariés, des primes saisonnières, des réductions 
incroyables sur la nourriture, l'hébergement et les activités. Pendant votre 
temps libre, vous pourrez faire faire beaucoup d'activité sportives et de loisirs. 
Le lodge offre quelque chose pour tout le monde !   Les postes :   Cuisine 
Services de restauration Accueil vente + Commerce de détail Entretien 
ménager + Gardiennage Administration Loisirs + Marina Transport + 
Maintenance     120 en hiver et 80 jobs en été. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre 
site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.
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REF25107 Station de ski du Colorado recrute pendant l'été, l'hiver ou à 
l'année.     La station offre de grands défis de montagne et des expériences 
qui changent la vie de nos employés et de nos invités. Que vous soyez ici 
pour une saison ou toute votre vie, c'est un endroit où les employés dévoués 
et travailleurs ont une chance de briller !   Postes à pourvoir :   Cuisiniers 
(logement disponible) - Hiver 24/25 Service alimentation et boissons  
Services à la clientèle - Agent commercial et moniteurs - Hiver 24/25 
Patrouille de ski - Directeur adjoint Chauffeur de navette - Hiver 24/25 
Instructeur de sports de neige inexpérimenté - Hiver 24/25 (à temps partiel) 
Technicien de location - Hiver 24/25 Agent de vente au détail - Hiver 24/25 
Opérateur de remontées mécanique - Hiver 24/25 Technicien installations 
Technien d'entretien des bâtiments Instructeur de sports de neige 
expérimenté - Hiver 24/25 (Temps partiel)   Vous ne trouvez pas ce que vous 
cherchez ? Partagez vos informations et nous vous contacterons si de 
nouvelles opportunités correspondant à vos qualifications deviennent 
disponibles. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF33852 La station de montagne préférée de Californie ! Mammoth est une 
importante station de montagne quatre saisons, qui abrite des champions 
olympiques, avec des domaines skiables de classe mondiale ainsi que des 
parcs de snowboard. Nous accueillons plus d'un million de visiteurs chaque 
hiver et offrons une hospitalité de style californien lorsque nous travaillons, 
ainsi que des moments de jeu MAJEURS lorsque nous sommes en congé. 
Situé dans les spectaculaires montagnes de l'est de la Sierra Nevada, à 3 
heures au sud de Reno, NV et à environ 5 heures au nord de Los Angeles.   
Nous sommes une entreprise très diversifiée et proposons plus de cinquante 
emplois uniques différents, avec environ 2 700 d'entre nous au total pendant 
les mois de pointe de l'hiver. Que vous aimiez travailler à l’intérieur ou à 
l’extérieur, directement avec les invités ou plutôt en coulisses, nous avons 
l’embarras du choix. Et nos horaires et environnements de travail sont 
également très diversifiés. Environ un tiers d'entre nous commencent à 
travailler juste avant Thanksgiving, le reste arrive vers le 20 décembre, puis 
nous y parvenons tous au moins jusqu'à la mi-avril, lorsque les choses 
commencent à ralentir. Beaucoup d’entre nous restent dans la « saison 
secrète » de fin avril et mai, certains même jusqu’en été.   Veuillez noter : 
nous ne sommes pas autorisés à embaucher avec le visa H2B pour le 
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moment. Notre espace J1 est actuellement extrêmement limité et nous ne 
sommes pas en mesure de garantir le logement.   Chambre et pension Nous 
gérons une importante opération de logement, avec plus de 450 lits. Nous 
facturons aux employés un tarif journalier et le retirons directement des 
chèques de paie. Mammoth ne propose pas de forfaits repas, bien que nous 
offrons des réductions importantes sur les aliments, et les personnes 
travaillant dans le secteur de l'alimentation et des boissons bénéficient d'un 
repas gratuit à chaque quart de travail effectué. Une fois que vous avez 
trouvé un emploi chez nous, nous travaillons avec vous sur les options de 
logement, et vous pouvez en apprendre beaucoup plus et consulter les fiches 
tarifaires et les photos sur notre site Web d'emploi.   Avantages des employés 
Saviez-vous que dans le cadre de votre emploi chez Mammoth, vous recevez 
un abonnement de saison gratuit, comprenant un accès gratuit à tous les 
autres complexes Alterra ? Cela fait sourire, n'est-ce pas ? En savoir plus sur 
les avantages et les avantages de votre aventure ici : Les forfaits de ski pour 
les personnes à charge (conjoint/enfant(s)) incluent le ski gratuit dans 
d'autres complexes Alterra Réductions sur les cours de ski/snowboard 
Chèques amis et famille Rabais sur la vente au détail et sur l'alimentation 
Remise sur la location d'équipement 401k avec correspondance d'entreprise 
Rabais partenaires avec des entreprises telles que Yeti, Smartwool, LucasOil, 
etc.   Comme de nombreuses stations de montagne, nous sommes seuls 
dans un endroit vierge et isolé. La plupart des gens arrivent ici via Reno, 
dans le Nevada (au nord), ou Los Angeles, en Californie, au sud. Il existe 
quelques opérations de transport terrestre limitées qui fonctionnent plutôt 
bien pour ceux qui viennent de ces points et ne conduisent pas leur propre 
véhicule. Il y a de bonnes informations sur tout cela sur notre site Web. Oh, il 
y a un très bon service de bus dans toute la ville et vers nos lieux de travail 
également, et c'est GRATUIT. Pour postuler sans être membre du Club TELI 
ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre.

REF24666 Cette station de ski située dans le Vermont recrute pour la saison 
d'hiver et d'été des candidats du monde entier à l'entretien (gazon, déblayage 
de la neige, charpentier..), à la cuisine, au service, au sport (golf, ski...) et à la 
vente en boutique. La page emplois vous donnera les détails.   La station 
offre un programme de logement pour les employés.     Recrutements sous 
visa J1 ou H2B possible pour la saison.  Pendant nos saisons d'hiver et d'été, 
nous embauchons des employés internationaux du monde entier. Ce 
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rassemblement culturel offre une grande expérience à nos invités et à nos 
employés. La station emploie des employés internationaux pendant nos 
hautes saisons.  Elle parraine des visas H2B pour notre saison d'hiver pour 
les postes d'entretien ménager, de conciergerie et d'alimentation et de 
boissons. Nous parrainons des stages J1 pour les étudiants en gestion de la 
cuisine, de l'alimentation et des boissons et de l'hôtellerie par l'intermédiaire 
d'une agence.   Les recrutements pour la saison d'hiver commence à la fin de 
l'été. Il faut postuler en ligne. Pour postuler sans être membre du Club TELI 
ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre.

REF31690 Nous sommes un chenil Siberian Husky hors réseau à l'intérieur 
de l'Alaska (près de Fairbanks) proposant des excursions en traîneau à 
chiens de plusieurs jours. Notre entreprise d'écotourisme se concentre sur 
l'apprentissage de petits groupes de personnes à conduire leur propre 
traîneau à chiens lors de voyages de 2 à 10 jours.   STAGES NON 
RÉMUNÉRÉS POUR LES ÉTRANGERS Vous voulez apprendre à mush 
dogs en Alaska ? Nous offrons une opportunité de bénévolat/voyage plus 
communément connue dans le monde des chiens de traîneau sous le nom 
de "manieur". En échange d'une aide pour s'occuper et dresser les chiens de 
traîneau, nous vous apprenons à faire de la bouillie et à fournir de la 
nourriture et de l'hébergement. Fonctions similaires à celles du gestionnaire / 
stage rémunéré, mais à moins que vous ne soyez autorisé à travailler aux 
États-Unis, nous ne pouvons pas offrir de rémunération ni d'opportunité de 
travail de guide. ​  COMPENSATION Salaire de départ : Aucun. Avantages : 
Chambre et pension complètes (évaluées à 1 800 $/mois) fournies. 
Chauffage, électricité, nourriture et boissons (pas d'alcool) inclus. Chambre 
privée avec cuisine et espace commun. Saison : Environ novembre - mai.      
Nous continuons à offrir des aventures écologiques en traîneau à chiens à 
Fairbanks, en Alaska! Nous acceptons les candidatures pour la saison d'hiver 
2024/2025. Veuillez fournir beaucoup de détails dans cette application afin 
que nous puissions voir si vous êtes un bon candidat pour notre entreprise 
unique hors réseau. Vous serez contacté dans la semaine suivant la 
soumission et soit invité à un entretien, soit nous vous ferons savoir que ce 
n'est pas un bon candidat. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
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partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre.

REF33681 Ce ranch historique dans le Montana est à la recherche d'un 
conducteur de traîneau d'hiver passionné et travailleur, possédant une vaste 
expérience équestre. La tâche principale consiste à conduire un attelage de 
chevaux de trait pour nos promenades en traîneau, mais aussi nettoyer les 
stalles, nourrir les chevaux et seller les chevaux font également partie des 
tâches. Veiller à la sécurité des chevaux et des invités est une priorité, tout en 
garantissant aux invités une excellente expérience au ranch. Connaissance 
de l'attelage de chevaux de trait requise. Couper du bois, empiler du bois 
dans les chalets et déneiger font également partie du poste.   POSTULER 
AVANT FIN OCTOBRE pour l'hiver POSTULER AVANT FIN AVRIL pour l'été. 
Des jobs d'été 2025 seront également diffusées sur la page carrière ci 
dessous.   Envoyez la lettre de motivation et le CV en anglais à notre adresse 
email. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF24591 Découvrez la rive nord du Grand Canyon ! - Opportunités de jobs 
saisonniers disponibles en hiver et en été !  Parc national du Grand Canyon  
Jobs Saisonniers.    Emplacement:     Arizona Expérience:     Une certaine 
expérience requise  Pour l'été, la saison commence en mai, la saison d'hiver 
commence en novembre !  Le Grand Canyon North Rim est à la recherche de 
candidats pour pourvoir les postes suivants à partir de novembre et avril et 
mai et jusqu’à la mi-octobre.      Service salle à manger     Réception     
Entretien ménager     Cuisine     Entretien     Vente au détail Voir ici les offres.     
Veuillez compléter notre demande en ligne. Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.
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REF33854 Amusez-vous sur la neige et soyez payé pour cela ! Chaque jour 
est une aventure dans cette ville de montagne emblématique du Nouveau-
Mexique !     Moniteurs de ski et de snowboard DOMAINE DE SKI ET D'ÉTÉ 
DE LA RIVIÈRE ROUGE EMPLACEMENT: Nouveau Mexique SALAIRE/
SALAIRE : 17,65 $ - 28,00 $ / heure EXPÉRIENCE: Pas d'expérience 
requise   DATE DE DÉBUT: Commence fin novembre Si vous avez envie de 
sortir de la course effrénée, il n'y a pas de meilleure sensation que de voir le 
ciel bleu et de respirer l'air frais et froid des pistes chaque jour. Qu'est-ce que 
cela vous ferait d'aimer réellement aller travailler, d'aimer les gens avec qui 
vous travaillez et de relever un défi différent chaque jour ? Fantastique! 
Imaginez faire partie d'une équipe qui offre plaisir et enthousiasme à nos 
clients et qui adopte le mode de vie montagnard au quotidien !   POSTES DE 
MONITEUR DE SKI ET SNOWBOARD DÉBUTANT DISPONIBLES ! 
EMPLACEMENT: Rivière Rouge, Nouveau Mexique SALAIRE/SALAIRE : 
Tarif d'enseignement de 17,65 $ (niveau débutant) EXPÉRIENCE: Pas 
d'expérience requise   200 recrutements pour les saisons d'hiver, 70 pour les 
saisons d’été. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF33855 C’est un endroit où vous vivrez des aventures en plein air, vous 
adonner aux arts, profiter d'événements uniques, explorer des sentiers 
cachés et enfin vous détendre dans les montagnes Rocheuses du Colorado.    
Il y a une raison pour laquelle le lieu est connu comme la destination de 
montagne la plus conviviale au monde : les gens aiment vivre ici. Notre 
communauté est renforcée par un environnement naturel inégalé, des racines 
profondes et une riche histoire qui la préparent à un avenir encore plus 
brillant. Nous sommes fiers d’offrir une expérience de montagne 
exceptionnelle à tous, et nous ne pouvons y parvenir qu’en ayant une équipe 
exceptionnelle. Alors, cherchez-vous à rejoindre les quelques chanceux qui 
ont découvert les joies de vivre là où ils aiment et aiment ce qu'ils font, et 
vous souhaitez partager ce bonheur avec les autres ? Alors nous avons 
l'endroit qu'il vous faut !    EMBAUCHE MAINTENANT POUR L'HIVER 
2024/25 !   Steamboat Resort recrute pour tous les postes d'hiver qui 
s'accompagnent d'avantages intéressants comme un abonnement de saison 
gratuit, des bons de remontée de 25 $ pour les amis et la famille, des 
réductions sur les restaurants, les ventes au détail et les locations, et plus 
encore ! Des logements pour les employés sont disponibles.    
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NOURRITURE ET BOISSONS Nous recherchons des personnes 
sympathiques qui souhaitent travailler dans la meilleure station de ski, jouer à 
Champagne Powder et rencontrer des amis du monde entier. Si vous êtes 
prêt à vous amuser et à offrir un service client incroyable avec une attitude 
positive, nous souhaitons que vous rejoigniez notre équipe.    OPÉRATIONS 
EN MONTAGNE   Aimez-vous travailler en extérieur? Nos équipes des 
opérations en montagne recherchent des personnes compétentes et fiables 
pour l'enneigement, le préparation, la patrouille de ski et plus encore.    
MONITEURS DE SKI ET SNOWBOARD Avec l'un des taux de retour 
d'instructeurs professionnels les plus élevés au pays, nos professionnels des 
sports de neige développent des relations qui vont au-delà des leçons et 
durent souvent des générations.   OPPORTUNITÉS TOUTE L’ANNÉE. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF33889 Connu pour notre neige légère et sèche - Venez travailler et jouer 
avec nous cet hiver ! Le domaine skiable de Lookout Pass est idéalement 
situé à la frontière entre l'Idaho et le Montana, au sommet de Lookout Pass. 
Avec une altitude de base de 4 710 et plus de 400 pouces de neige par an, et 
plus de 500 acres skiables (plus du double pour atteindre 1 200 lorsque 
l'ascenseur Eagle Peak entre en service). Cette montagne familiale est un 
paradis pour les skieurs/riders dans les arbres. Nous sommes situés à 90 
minutes de Missoula, MT et Spokane, WA   SAISON Hiver   TAILLE DU 
PERSONNEL moins de 100   LOGEMENT Qu'il soit inclus dans le 
programme de rémunération ou fourni moyennant des frais, un logement est 
fourni au personnel.   La saison 2023-24 sera une période passionnante pour 
rejoindre notre équipe et continuer à élargir notre zone de base. Nous 
cherchons à ajouter de nouveaux postes de direction et de direction dans le 
domaine skiable. Nous sommes une équipe passionnée de loisirs de plein air 
et apprécions grandement l'expérience de nos clients. Lookout Pass dispose 
de 5 remontées mécaniques, de 1 700 pieds de dénivelé et de 2 000 acres 
de terrain d'accès aux remontées mécaniques. 100 % de notre neige est 
naturelle et nous en avons en moyenne 400 pouces par saison ! Nous avons 
ouvert nos portes en 1935 et avons eu une riche histoire de ski au fil des 
années. Nous sommes une petite entreprise familiale. Nous sommes fiers de 
« dépasser les attentes de nos clients ». Nous nous efforçons également de 
créer un environnement agréable, amusant, sûr et productif pour nos clients 
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et pour nous-mêmes. Lookout Pass est une montagne familiale avec 4 
remontées mécaniques, 560 acres skiables, d'innombrables options de hors-
piste et nordiques, il y a beaucoup à faire pendant votre temps libre !  Nous 
recherchons des employés à TEMPS PLEIN ET PARTIEL très motivés et 
axés sur le service à la clientèle  qui souhaitent travailler pour  la saison 
hivernale de ski & ride 2024-25 !   Les employés éprouvés auront également 
la possibilité de travailler sur  la route de la piste cyclable panoramique 
Hiawatha à la fin du printemps, en été et en automne .  Partagez votre amour 
du travail et des jeux dehors, dans la neige ou sur les sentiers, avec nos 
invités.    Postes d'hiver disponibles - À partir de novembre et décembre ! 
Superviseur de mécanique et d'atelier Personnel du service à la clientèle  
Personnel du parc à neige Équipe remontées mécaniques Techniciens de 
location Cuisiniers et préparation de services alimentaires Service alimentaire 
- Cuisinier expérimenté pour commandes courtes Fin d'après-midi jusqu'en 
début de soirée Concierge de nuit  Caissiers - Vente de billets et service de 
restauration Caissier et commis au détail Moniteurs de ski et de snowboard - 
Expérimentés ou (Nous nous formerons) Assistante commerciale à l'école de 
sports d'hiver Opérateurs d'équipement lourd/toilettes Déneigement 
Gardiennage et stationnement Commissaires de piste Personnel de location 
de vélos Entretien / Techniciens de vélos Service clients et vente de billets 
Restauration d'autres postes également… Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

REF1837 Vivre et travailler à 2 900 mètres à la base du domaine skiable de 
Telluride dans le Colorado offre de nombreuses opportunités uniques. Les 
avantages sociaux incluent un FORFAIT SAISON Telluride. Le domaine 
skiable de Telluride a ajouté plus de 300 acres au cours des dernières 
années, offrant certaines des pistes de ski et d'équitation les plus étonnantes 
de la planète.   Quatre semaines de travail de jour et une BONUS DE FIN DE 
SAISON de 1,00 $ de l'heure permettent aux employés saisonniers d'explorer 
la région de Telluride, les montagnes de San Juan et les nombreux parcs 
nationaux voisins pendant et après la saison. L'expérience employé 
Beaucoup de nos employés saisonniers travaillent une saison, puis partent 
pour leur prochaine aventure, mais beaucoup restent pendant plusieurs 
saisons ou même deviennent des employés à temps plein toute l'année. 
Nous offrons un ensemble d'avantages sociaux généreux aux employés 
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saisonniers et à temps plein toute l'année. Quels que soient vos projets, dès 
votre arrivée, vous êtes accueilli dans l'équipe, la communauté et vous vous 
sentez comme si de bons amis vous entouraient.   Candidat idéal   Nous 
recherchons des personnes qui aiment le plein air, les aventures amusantes 
et rencontrer de nouvelles personnes. Le service à la clientèle est essentiel, 
quel que soit le poste qui vous intéresse. Nous sommes toujours à la 
recherche d'employés sympathiques qui aiment partager leurs 
connaissances et leur passion pour la région, les possibilités de loisirs locales 
et les fabuleux restaurants que la région de Mountain Village/Telluride a à 
offrir. .    Beaucoup de nos employés viennent de parcs nationaux, d'autres 
centres de villégiature, et certains recherchent simplement un dépaysement 
total! Au moment où une offre est faite, les candidats seront ensuite soumis à 
une vérification des antécédents / du véhicule à moteur et à un test de 
dépistage de drogue avant l'emploi.   Chambre et pension   Un logement pour 
les employés peut être disponible - la situation de vie est un appartement de 
1 ou 2 chambres à coucher partagé entièrement meublé Village Court. Le 
logement des employés est destiné aux employés saisonniers. Les employés 
sont jumelés avec un membre du même sexe (les couples ou les amis 
peuvent être jumelés si l'espace le permet) Le loyer est automatiquement 
prélevé sur la paie toutes les deux semaines : L'unité est entièrement 
meublée - la cuisine comprend des appareils électroménagers de grande 
taille et un lave-vaisselle Dépôt de 500 $ Frais d'administration de 50 $ et 
frais de permis de stationnement de 50 $ requis. (permis de stationnement 
sous réserve de disponibilité) Tout ce dont vous avez besoin est accessible à 
pied ou en gondole, il n'est donc pas nécessaire d'apporter un véhicule. Doit 
être employé en tant qu'employé saisonnier à temps plein pour vivre dans le 
logement des employés  Employés saisonniers été et hiver   20,00 $ de 
l'heure PLUS 1,00 $ de prime de l'heure à la fin de la saison Forfait de ski de 
saison (hiver seulement) Horaire fixe de 4 jours (selon poste) certains postes 
sont de 5 jours semaine durant la saison hivernale. De nombreuses activités 
sont déjà gratuites pour tous : transport en commun, parc de VTT alpin, 
pistes de ski nordique/randonnée/vélo, parcours de disc golf 18 trous Un 
logement pour les employés peut être disponible. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre 
site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.
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REF31840 C’est un complexe récréatif quatre saisons dans le Maine 
appartenant à une famille et exploité par une famille. musique & rires ! Les 
avantages incluent, mais ne sont pas limités à ; partage des pourboires, 
repas, heures supplémentaires, bonus saisonniers et réduction sur les biens 
et services ! Situé à seulement 15 miles de l'entrée nord du parc d'État de 
Baxter.   Jobs en cuisine et au service et en vente proposés en hiver entre 
novembre et fin mars.  Les offres sont généralement mises en ligne sur FB 
jusqu'en mai pour l’été. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre.

REF20347 Dans cette station de ski située dans le Montana, on propose des 
jobs d'hiver entre fin novembre et avril et d'été dans la comptabilité, la 
maintenance, la vente, la restauration, la réception, moniteurs, l'entretien des 
pistes...   Big Sky Resort exploite une variété d'hôtels, de locations de 
vacances, de restaurants et de bars - de sorte que les clients ont beaucoup 
de choix sur les endroits où séjourner, manger et boire. Nos employés 
accueillent des invités de tout le pays pour leur voyage spécial à Big Sky et 
brillent dans de nombreux rôles - à la fois à l'avant et à l'arrière de la maison.   
2700 salariés en hiver et 900 en été. Des offres sont aussi diffusées en cours 
de saison. Possibilité de logement. Suivre les liens pour les détails. Stages 
possibles.   DATES DE LA SAISON : Les dates d'ouverture et de fermeture 
de Big Sky Resort suivent. Les employés peuvent être censés arriver plus tôt 
pour la formation et rester plus tard pour nettoyer et fermer le complexe. 
Hiver 2024/2025 - 18 novembre - 27 avril Été 2025 8 juin - 15 septembre. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF36624 Jobs d'hiver et jobs d'été dans le Wyoming. Avec 100 ans 
d'expérience, nous savons comment donner vie à des vacances de rêve. 
Nous n'offrons que des expériences de classe mondiale à nos clients et vous 
êtes fier de savoir que vous n'auriez pas pu leur offrir mieux. Si on vous 
demande de rejoindre notre équipe, vous connaîtrez l'attente : nous 
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n'accepterons que le meilleur de vous-même et c'est une rue à double sens 
avec nous. Tous vos repas sont fournis et préparés pour vous par des chefs 
talentueux. Nous offrons une évasion de la vie traditionnelle à la fin de notre 
allée de cinq miles de long sous l'abri des pins. Alors débranchez-vous, 
mettez vos bottes et venez à la montagne pour une aventure que vous 
chérirez pour le reste de votre vie. Notre saison d'hiver se déroule maintenant 
jusqu'au 22 mars.   Tous nos employés (20 à 30 personnes) vivent dans l'un 
de nos deux dortoirs ou nous avons quelques emplacements de camping-car 
disponibles (RV/remorque fourni par vous). Vous devriez vous attendre à 
avoir un colocataire et à partager des salles de bains communes si vous êtes 
dans un logement d'employé.   De quel type d'expérience ai-je besoin pour 
travailler chez Brooks Lake Lodge and Spa ? Le personnel de cuisine, les 
wranglers, les guides de pêche et les massothérapeutes nécessitent de 
l'expérience. D'autres postes ont juste besoin d'une bonne attitude et d'une 
bonne éthique de travail ; nous formerons la bonne personne.   Pas de 
candidats H2B. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF36628 Jobs d’hiver et d’été à 25 miles de Steamboat Springs, Colorado   
pour un ranch d'hôtes de luxe qui offre à nos clients un hébergement 
magnifiquement aménagé, des activités convaincantes et de délicieux repas - 
mettant en valeur la grandeur de l'Ouest --25 miles au nord de Steamboat 
Springs, Colorado. Notre engagement envers l'excellence a valu la 
prestigieuse distinction AAA 4 Diamond année après année. Nous sommes 
actuellement à la recherche de candidats motivés pour rejoindre notre équipe 
qui sont prêts à relever les défis avec une attitude positive. Le ranch fournit 
un logement au personnel, des repas et une blanchisserie sur place, 
moyennant une somme modique. L'expérience des employés Venez passer 
une saison à travailler parmi les meilleurs et les plus brillants. Pendant les 
mois d'hiver, on peut nous trouver en skiant et en raquettes à quelques 
kilomètres de la zone sauvage de Zirkel. Alors que les mois d'été offrent de 
grandes opportunités pour le camping, la randonnée, le vélo et la pêche à la 
mouche.   Été (pleine saison) De mi-mai à fin novembre    Été (saison courte) 
De la mi-mai à la fin août    Hiver (pleine saison) Début décembre à fin mars     
Les postes :   Opérations du ranch pour l'entretien général et le transport du 
ranch. Services à la clientèle Guides Wranglers Chefs Cuisiniers de 
préparation pour le fonctionnement de la cuisine, y compris la préparation 
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des aliments pour les repas, la cuisson simple et le nettoyage léger. Plonge  
Superviseurs garde d'enfants   Stages possibles. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre 
site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

REF36627 Aimez-vous les animaux, le plein air et rencontrer des gens du 
monde entier ? Postulez maintenant. Depuis plus de 50 ans, notre famille a 
ravi les visiteurs de la région du lac Tahoe avec des visites racontées et des 
paysages à couper le souffle dans des véhicules uniques tirés par des 
chevaux.    Nous avons de nombreux postes disponibles. Nous vivons dans 
un petit ranch, où des logements sont disponibles, avec nos 11 chevaux de 
trait belges. Nous les remorquons à Tahoe, puis nous commençons notre 
journée. Nous proposons des visites narrées de 30 minutes et d'une heure 
sur un sentier désigné avec ou sans neige. Nous sommes un environnement 
de travail sans drogue et sans fumée et nous avons une équipe qui aiment 
les chevaux et le plein air. Nous sommes à la recherche de personnes qui 
veulent s'amuser et gagner de l'argent.   Candidat idéal Nous sommes 
toujours à la recherche de personnes qui aiment les chevaux et qui travaillent 
à l'extérieur. L'équipe s'efforce d'être heureuse et d'avoir une vision positive 
de la vie. Nous aimons ce que nous faisons, où nous vivons et nous sommes 
ravis de partager cela avec les autres. Facile à vivre, un joueur d'équipe, un 
travailleur acharné et quelqu'un qui trouve facile de sourire est notre employé 
de rêve. Tout le reste peut être appris. Nous proposons des logements de 
style appartement ranch avec salles de bains communes, des espaces 
communs communs tels que la cuisine complète et le salon.   Nous 
recherchons des Guides de promenade en traîneau. 30 heures par semaine 
à partir de 12 $ de l'heure + pourboires. Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

REF36642 Nous exploitons trois camps éloignés dans l'Arctique de l'Alaska : 
Yukon River Camp, Coldfoot Camp et Deadhorse Camp. Les trois camps 
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répondent aux besoins importants en matière de nourriture et d'hébergement 
des voyageurs de l'Arctique. Nous sommes fiers de cuisiner de délicieux 
repas artisanaux, d'assurer une propreté absurde et d'accueillir nos clients 
dans la nature sauvage de l'Arctique que nous aimons avec un esprit 
d'hospitalité pleine d'âme qui est authentique et authentique.   Saison des 
aurores arctiques [automne/hiver] Le mois d'août arrive dans l'Arctique de 
l'Alaska : au milieu du mois, les heures de la lumière du jour se raccourciront 
et la "saison des aurores" reviendra dans notre région. L'emplacement 
unique de nos camps sous l'Aurora Oval offre des possibilités d'observation 
des aurores qui sont inégalées ailleurs sur terre. La chance de voir de 
première main le spectacle de lumière le plus étonnant de la nature amène 
un nombre croissant de voyageurs dans nos camps du monde entier. Du 
point de vue du travail saisonnier, nous divisons l'année civile en trois saisons 
de 4 mois - saison d'hiver un [du 01 octobre au 31 janvier] - saison d'hiver 
deux [du 01 février au 31 mai] - saison estivale [du 01 juin au 30 septembre]. 
En règle générale, un collègue saisonnier dans nos camps s'engage à 
travailler pendant une période minimale de quatre mois qui peut s'étendre 
plus longtemps et/ou chevaucher nos saisons de travail structurées de 4 
mois. Nos postes en restauration, maintenance, technique... sont 
accessibles. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF33906 Venez vivre et travailler dans le magnifique Colorado pour un 
domaine skiable privé situé à Monarch, dans le Colorado. Nos chutes de 
neige annuelles représentent environ 9 mètres de neige naturelle. L'élévation 
de base de Monarch est de 3300 m et l'élévation du sommet est de 3650 m. 
Monarch Mountain est vraiment un endroit spécial.  Nous sommes situés à 
15 kilomètres à l'ouest de Salida, CO, dans la forêt nationale de San Isabel, 
sur la ligne de partage des eaux continentale.   Travailler ici vous donne la 
possibilité de vivre là où les gens passent leurs vacances ! Nous avons une 
communauté incroyable remplie d'une vaste gamme d'options de loisirs de 
plein air, de sources chaudes, de boutiques, de restaurants et de brasseries. 
Il y a quelque chose ici pour tout le monde! Être employé chez nous vous 
permet des réductions sur de nombreux endroits et expériences dans la 
région. Venez découvrir pourquoi les gens viennent pour une saison et 
restent toute leur vie !   Candidat idéal Notre culture d’entreprise favorise un 
environnement travailleur, amusant, solidaire, engagé et passionné. Nous 

Page  sur 28 50

http://www.teli.asso.fr/
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires


recherchons des personnes qui valorisent ces qualités, se soucient de nos 
clients et de nos collègues et défendent notre mission et nos valeurs. Notre 
personnel unique en son genre est passionné, authentique et dégage une 
ambiance inégalée dans l'industrie du ski. Si vous cherchez à rencontrer de 
nouvelles personnes, à acquérir de nouvelles compétences et à travailler 
dans un environnement que vous aimez, nous vous recherchons ! Avec 18 
départements différents, nous proposons des opportunités d'emploi flexibles 
dans une multitude de domaines. Venez rejoindre notre famille ! La plupart 
des employés vivent dans la ville de Salida ou Buena Vista. Il existe des 
ressources locales que nous pouvons offrir pour vous aider à trouver un 
logement. À l’heure actuelle, Monarch Mountain n’offre pas de logement aux 
employés.    Type de postes :   Opérateurs trices de propreté  Vente en 
boutique Service restaurant Entretien du domaine skiable Maintenance 
mécanique Monitrices moniteurs de ski Skiman ...    Arriver et se déplacer 
Monarch propose une navette aux employés pour travailler pendant la saison 
hivernale. Veuillez vous renseigner sur les lieux et les heures de prise en 
charge. Monarch est situé à 3 heures au sud-ouest de l'aéroport international 
de Denver. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF36625 Nos deux Lodges sont de magnifiques stations d'héli-ski dans les 
montagnes de Chugach en Alaska. Situé à moins de 45 miles de Valdez au 
sommet du spectaculaire col de Thompson ! La forêt nationale de Chugach et 
les environs offrent de nombreuses possibilités de ski, de randonnée, de 
pêche, d'escalade et de photographie pour n'en nommer que quelques-unes. 
Nos employés (jusqu'à 25 personnes) séjournent gratuitement dans des 
yourtes communes situées sur place dans les deux Lodges et ont accès à 
des commodités de lodge et de yourte avec des restrictions limitées. Nous 
avons un programme de repas pour les employés pour 70 $ par semaine. 
Cela comprend des articles pour le petit-déjeuner, le déjeuner et les collations 
avec un dîner chaud de style buffet tous les jours. En raison de notre 
emplacement très éloigné, nous ne sommes pas en mesure de répondre à 
des besoins alimentaires particuliers autres qu'un régime végétarien. 
Cependant, nous permettons à notre personnel d'acheter sa propre nourriture 
en ville et de la stocker dans les yourtes communes. Sur les deux sites, nous 
avons une salle de sport, un bar, un restaurant, des douches et des toilettes 
pour les employés, une buanderie, un accès Internet, des jeux de société et 
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une yourte communautaire avec une télévision et de petits appareils de 
cuisine.   Nous recherchons des personnes enthousiastes et dévouées pour 
rejoindre notre équipe saisonnière dans divers postes liés à l'hôtellerie. En 
tant que membre de l'équipe, vous vivrez sur place et jouerez un rôle crucial 
dans la conservation d'une expérience mémorable pour tous nos invités. 
Nous nous efforçons de fournir un environnement de travail positif et amusant 
et de rechercher des personnes aventureuses avec un amour pour le plein 
air, une forte éthique de travail et la capacité de respecter les normes élevées 
d'excellence auxquelles nos clients se sont habitués.   Nos besoins :   Des 
préposés aux chambres aux barmans, trouvez le poste qui vous convient. 
Bar et cuisine Lave-vaisselle Cuisiniers privés Barman / Serveur Sous-chef, 
cuisiniers de ligne Préposés de chambre Entretien de la neige Majordomes 
privés Chauffeur de navette / Entretien de la neige Assistant invité   En raison 
du manque de soleil pendant les hivers, notre saison d'héli-ski ne peut 
commencer qu'en mars et se termine en avril de chaque année, les employés 
arrivant quelques jours avant l'arrivée des clients et partant quelques jours 
après le départ du dernier invité. Ce n'est donc que quelques mois, mais 
vous vous en souviendrez probablement pour le reste de votre vie. 1ER 
MARS - 19 AVRIL / 2025. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre.

REF26111 Nous sommes distingués des autres par notre conviction que les 
employés doivent être encouragés à concrétiser notre mission, tant sur le 
plan personnel que professionnel, et d'une manière qui leur est propre. Qu'il 
s'agisse de prendre une piste de ski au déjeuner, de faire du bénévolat pour 
une cause qui vous tient à cœur ou de faire de la randonnée au lever du 
soleil, nous savons que nos employés sont nos meilleurs ambassadeurs et 
notre plus grand investissement. La société d'Aspen exploite quatre 
domaines skiables, Snowmass, Aspen Mountain, Aspen Highlands et 
Buttermilk. Cela comprend plus de 5 300 acres de terrain ainsi que des 
activités illimitées, des restaurants et une vie nocturne dans les hôtels.   
HIVER 2024/2025 ! Postes en ligne à partir de l'été 2024. ETE 2025  Postes 
à pourvoir en cours de saison également      Nous recrutons pour ces 
domaines : Employés de cuisine Employé Services de vente Services accueil 
Travail en boutique Ecole de ski Pisteurs Remontées mécaniques Location… 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
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partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF33119 Cette station de ski recrute dans la région de Salt Lake City. Si 
vous êtes intéressé à travailler dans l'un des plus beaux environnements de 
tout l'Utah, jetez un coup d'œil aux détails des postes ouverts.   Situé au 
milieu du Wasatch, il n'offre pas seulement des vues impressionnantes et un 
terrain grandiose, il abrite également des employés tout aussi remarquables. 
Il est continuellement à la recherche des meilleurs, ceux qui partagent une 
passion pour ces montagnes et le plein air. C’est une station unique avec des 
saisons d'été et d'hiver distinctes et offre des postes à temps plein, à temps 
partiel et saisonniers.   Le resort est à la recherche de personnes énergiques 
pour se joindre à l'équipe dans divers postes. Nous avons des opportunités 
dans les domaines du ski, de la beauté, de l'hôtellerie, du spa, de la vente au 
détail, des événements spéciaux, des services de conférence, de la 
restauration, de l'administration générale et de l'entretien des installations. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF36638 Jobs d'hiver dans le Montana : Aimeriez-vous vivre, travailler et 
jouer dans une ville de montagne où tout le monde connaîtra votre nom à la 
fin de la saison ? Niché dans les montagnes de Beartooth, le centre offre un 
grand plaisir en montagne sans les grandes foules ou les prix élevés. Nous 
apprécions le grand ski et les bonnes personnes par rapport à la faste et au 
glamour, et nulle part cela n'est plus évident que dans notre mélange 
diversifié de terrain et de personnel amical. Nos skieurs et cavaliers nous 
considèrent comme la station de ski de leur ville natale, où qu'ils en soient. 
Bénéfices pour tous les employés : Forfait de saison de ski pour les 
employés d'hiver/ Pass de saison à prix réduit pour les personnes 
importantes et les personnes à charge des employés Location d'équipement 
à prix réduit et leçons de sports de neige Ski gratuit dans d'autres stations du 
Montana Abonnement à la salle de sport à prix réduit Navette gratuite pour 
les employés Logement des employés Réductions de détail et de F&B Offres 
professionnelles Ski gratuit au Homewood Mountain Resort    Des logements 
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de style Bunkhouse, des appartements et des chambres d'hôtel privées sont 
disponibles selon le principe du premier arrivé, premier servi. Des logements 
à prix économique sont également disponibles au Lodge. Nous recrutons des 
monitrices moniteurs de ski et snowboard. Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

FINLANDE

REF27400 Travail saisonnier ou à l'année grâce à notre agence de travail 
temporaire en Finlande.   Bienvenue dans une équipe de premier plan où 
chaque employé a l'opportunité de trouver l'emploi qui lui convient! Nous 
offrons des postes dans toute la Finlande. Votre équipe locale est prête à 
vous aider.  Nous recherchons des collaborateurs pour la saison hivernale en 
Laponie mais aussi pour le reste de l'année ! On peut offrir de grandes 
possibilités de travail dans différents endroits en Laponie par exemple à 
Rovaniemi, Luosto, Ylläs ou Ivalo, au milieu d'une nature hivernale magique... 
En tant que serveur, vous pouvez travailler par exemple en tant que barman, 
serveur de petit-déjeuner, serveur de buffet ou serveur à la carte - en fonction 
de votre expérience de travail et des besoins de nos clients. Vous pouvez 
être professionnel ou débutant dans votre carrière, mais nous attendons une 
formation et une expérience de travail appropriées. Le plus important est 
votre esprit de service et votre volonté de faire de votre mieux! La saison est 
très chargée, nous souhaitons donc que vous ayez l'habitude de travailler 
sous pression. Les conditions d'emploi sont conformes à la convention 
collective. Il est possible de loger dans les résidences organisées par 
l'entreprise. Régulier, intérimaire, temps partiel, temps plein, salarié 
occasionnel, salarié saisonnier - le travail intérimaire est flexible ! Nous vous 
aiderons à trouver du travail pour différentes situations de la vie. Soumettre 
une candidature ne vous engage à rien - vous décidez si vous souhaitez 
accepter le poste qui vous est proposé.   Nous avons hâte de recevoir votre 
candidature. Veuillez nous envoyer votre candidature avec votre CV en 
anglais. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
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code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF30737 C’est une entreprise familiale dirigée par le couple 
d'entrepreneurs Ilkka Länkinen et Katja Ikäheimo-Länkinen. Depuis 1997, 
nous avons fourni des expériences de vie avec un professionnalisme sans 
compromis et une attention aux détails. Situé à Rovaniemi, la ville natale 
officielle du Père Noël, les valeurs de Noël sont au cœur de la vision de 
l'entreprise. Avec notre équipe dévouée, créative et compétente, nous 
voulons apporter un peu de magie dans la vie de chacun.   Le principal 
fournisseur d'expériences de Noël de Laponie finlandaise recherche 
actuellement du personnel saisonnier pour l'hiver 2024-2025 en accueil, 
cuisine, service et entretien. Rejoignez notre équipe internationale pour une 
expérience de travail inoubliable dans la ville natale du Père Noël, 
Rovaniemi, en Finlande.   Chaque saison des fêtes, des familles du monde 
entier se rendent à Rovaniemi pour rencontrer le seul et unique Père Noël 
officiel de Finlande. Même si le Père Noël est souvent considéré comme la 
vedette du spectacle, il ne pourrait pas faire ce qu'il fait sans l'aide de ses 
lutins de confiance, car ce sont eux qui donnent vraiment vie à la magie de 
Noël à travers leurs histoires et leurs histoires exceptionnelles. interaction 
client.  Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF24073 Tous les hivers nous recrutons des guides pour nos excursions en 
chiens de traîneaux pour 5 à 6 mois. Anglais demandé.   Nous sommes entre 
Pyhä et Luosto Fells   Emplois proposés :   GUIDES SAFARI   GUIDES 
HUSKY    INSTRUCTEUR D'ACTIVITÉS   ÉQUIPE DE VENTES 
VÊTEMENTS DANS LA BOUTIQUE    Vous pouvez également nous laisser 
une candidature ouverte. Dites-nous quel type d'emploi vous recherchez et 
nous pourrons peut-être vous trouver un poste parfait à l'avenir. Les stages et 
emplois hiver 2024/25 sont ouverts en août et finissent fin octobre.   Pour 
travailler comme guides husky, les recrutements se terminent le 30 
novembre. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
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code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF33350 Avec nous, vous avez la chance de combiner travail et temps libre 
dans la nature. Levi est entouré d'une belle nature lapone avec les nuits 
polaires, beaucoup de neige, des matinées croustillantes et des tonnes de 
soleil au printemps. Le restaurant est créé en 2002 et gère sept restaurants 
différents autour de Levi en Laponie finlandaise.   Pendant la journée sur les 
pistes de Levi, nos clients peuvent s'arrêter par ex. pour une pizza, un burger, 
un lunchbuffet ou un cappucino et un beignet, selon le restaurant qu'ils 
décident de choisir.   Nous sommes une sous-société de Levi Ski Resort qui 
a été créée en 1976 et est la plus grande station de ski de Finlande. Cette 
connexion nous donne de bons soins de santé et des avantages sociaux 
pour nos employés. Nous recherchons déjà des chefs, des plongeurs et des 
aides-restaurateurs pour la prochaine saison d'hiver 2024 - 2025 de mi-
décembre à fin avril. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre.

D’autres offres pour d’autres pays seront encore mises en ligne 
jusqu’à mi décembre voire même en cours de saison d’hiver.

https://www.teli.asso.fr/fr/votre-projet-jobs-dhiver-a-letranger-358 

ITALIE

REF31736 RECHERCHE à Varzo, Verbano-Cusio-Ossola en hôtellerie 
restauration pâtisserie et manutention en station de ski, postes pour la saison 
d'été et d'hiver.   Si vous êtes intéressé, veuillez envoyer un mail en italien.  
Dans certains cas, nous offrons un logement et les repas, ainsi que des 
contrats réguliers. Pas de perte de temps. Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
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êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

REF33685 Une école de ski et de snowboard est à la recherche de moniteurs 
trices Période de travail du 01.12.2024 au 15.04.2025   Zone Vallée Pustertal 
sud Tirol. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF34031 Vous êtes passionné par la montagne et l'hiver et à la recherche 
d'un emploi saisonnier passionnant ? Alors c'est peut-être vous que nous 
recherchons ! Faites partie de notre équipe hivernale ! - Poste : personne en 
location de matériel hivernal - Date de début : 1er décembre 2024 - Lieu : 
Curtina d’Ampezzo   Qu'est-ce que tu vas faire : Aidera les clients à choisir le 
bon équipement pour leurs aventures hivernales. Vous maintiendrez l'ordre et 
la propreté dans la zone locative. Vous assurerez un service courtois et 
compétent pour assurer des expériences inoubliables à nos clients.   
Exigences : Italien  Esprit d'équipe et attitude envers le service client. 
Disponibilité pendant la saison hivernale y compris les week-ends et les 
vacances. Bonne force physique nécessaire pour réguler les attaques 
Connaissances de base de la langue anglaise et de l'utilisation de l'ordinateur   
Et si vous ne vivez pas à Cortina ou aux alentours, ne vous inquiétez pas ! 
Nous pouvons vous fournir un logement ! Alors qu'attendez-vous ? Si vous 
souhaitez rejoindre notre équipe et partager votre passion pour la montagne 
avec nos clients. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre.

REF35659 L’hôtel situé à Courmayeur recherche les personnes suivantes 
pour la prochaine saison d'hiver :   - Réceptionniste - Chambre - Commis de 
Rang   Exigences de base : aptitude au travail en équipe, attention à la 
satisfaction du client.   Nous offrons : - Un service de cantine interne. - 
Service de blanchisserie. - Possibilité de logement gratuit. - Possibilité de 
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reconfirmation pour la saison d'été. En cas d'intérêt, veuillez envoyer votre 
Curriculum Vitae détaillé en italien, accompagné d'une photo à l'adresse 
suivante. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF22774 Société propose du travail saisonnier dans les villages 
touristiques et stations de ski. Fournisseur de divertissements dont le siège 
social est situé à Varese avec des bureaux à Rome, Milan et Potenza 
dispose de 1200 emplois disponibles pour la saison d'été et d’hiver pour les 
candidats de 18-30 ans avec au moins trois mois consécutifs de disponibilité 
dans 50 villages de vacances en Italie et en Suisse et en Egypte. Le lieu de 
travail sera dans les plus prestigieux établissements touristiques. Contrat à 
durée déterminée. Le processus de sélection est entièrement gratuit, les frais 
de repas et d'hébergement sont pris en charge. La société recherche des 
animateurs ayant des caractéristiques spécifiques pour chaque poste. Les 
candidats seront sélectionnés à Varese, Milan ou Rome. Nous recherchons 
des hôtesses multilingues - Assistants Club enfants, musiciens - 
scénographes - Chorégraphes - Costumiers - Danseurs - techniciens son / 
lumière - Dj - instructeurs de sport: tennis, tir à l'arc, golf, squash, équitation - 
natation, planche à voile, voile, canoë-kayak, aérobic, fitness, musculation - 
assistants nageurs, photographes - vidéastes etc. Période de travail: saison 
de décembre à avril et de mai à octobre possibilité de contrats annuels. 
Documents nécessaires : 2 photos (une de face close-up et une de plain-
pied). Remplir le formulaire sur notre site (Les musiciens sont invités à 
envoyer de démo audio.) ou par email. Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

JAPON
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REF26187 Centre d'activités situé proche des montagnes japonaises, 
recherche du personnel pour l'accueil, l'entretien des lieux, du personnes 
pour le restaurant ainsi que des moniteurs de ski et du personnel pour l'école 
de ski. Voir la liste des postes en ligne.  Il faut postuler en ligne, attention les 
jobs commencent en novembre pour la saison. De l'expérience est souvent 
demandée. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF25240 Nous adorons le ski, le snowboard et tout ce qui fait l’hiver au 
Japon! Nous voulons faire tout ce qui est en notre pouvoir pour vous soutenir 
afin que vous aimiez cet endroit autant que nous! NBS et notre société mère 
SkiJapan ont commencé modestement comme un groupe soudés désireux 
de partager leur passion avec des invités de tous les pays et de toutes les 
cultures. Au fil des ans, nous sommes devenus le plus grand et le plus ancien 
des tour opérateurs à Hokkaido, avec des bureaux dans le monde entier. 
Malgré la taille grandissante de l'entreprise, le sentiment de petite famille 
existe toujours et la culture de l'amitié, du partage des jours de poudreux et 
de la communauté continue!   Forfait ski gratuit, aide au visa, logement 
proposé sur place. Les entretiens ont lieu en juillet aout et septembre.     
Nous recrutons techniciens, moniteurs et personnes pour l'accueil entre 
décembre et avril :   Front Desk & Reservations Consultant Rental/Retail 
Technician Kids Club Assistant Ski Instructors SHORT TERM (Dec-Feb) or 
FULL SEASON (Dec-Mar) Kids Ski Instructor SHORT TERM (Dec-Feb) or 
FULL SEASON (Dec-Mar) Snowsports Trainers. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre 
site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

REF24131 Ecole internationale officielle de sports d'hiver du Grand Hirafu 
Resort à Niseko, au Japon. Nous sommes dédiés aux visiteurs internationaux 
et tous les cours sont dispensés en anglais par une équipe d'instructeurs et 
de formateurs professionnels et accrédités d'Australie, de Nouvelle-Zélande, 
d'Amérique du Nord et d'Europe.  Les détails sur le processus de demande 
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peuvent être trouvés en ligne. Nous avons des contrats à court terme 
disponibles pendant quatre semaines au cours de notre haute saison.    Les 
applications sont maintenant ouvertes pour: • Postes de direction et de 
surveillance • Postes d’instructeurs d’hiver • Postes de supports en hiver. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF27425 Recrutements en station de ski au Japon en cuisine et au service 
pour un groupe de restauration. Il y a des besoins pour saison d'hiver, la 
saison d'été et même en inter-saison.   On recherchent: Personnel FOH 
Personnel de cuisine Personnel d'assistance en cuisine Baristas Bartenders   
Anglais demandé.   Salaire horaire: 1000JPY ~ Période d'emploi en hiver : fin 
novembre ~ fin mars Période d'emploi en été : juin à septembre  4 ~ 5 jours 
fois par semaine ~ Avantages du personnel: Repas et uniformes fournis Le 
logement du personnel est proposé sur place, premier arrivé, premier servi 
Réductions dans les restaurants du groupe Si vous êtes intéressé, veuillez 
mettre votre CV en ligne sur la page emplois.  Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre 
site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

REF26521 Les deux restaurants de Niseko sont à la recherche de personnel 
pour l'hiver 2024/2025. Contrat de 3 mois minimum.   Travaillez avec nous et 
acquérez une expérience pratique dans l'industrie de l'immobilier, du 
tourisme, de l'hôtellerie ou de l'alimentation et des boissons.     Le groupe 
accueille les étudiants qui souhaitent acquérir une expérience internationale 
unique à Niseko. Avec une saison estivale et hivernale florissante, des 
opportunités sont disponibles toute l'année pour divers postes. ‍  Les stages 
pour l'hiver 2024/25 ouvrent en septembre 2024. Les stages pour l'été 2025 
ouvrent en mars 2025. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
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partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre.

REF27107 Notre lodge recherche le personnel de notre équipe pour cette 
saison d'été et d'hiver. Si vous voulez connaître les détails, n'hésitez pas à 
demander ! Nous sommes à Hirafu qui est la partie principale de la station 
balnéaire de Niseko. Le complexe Niseko se compose de quatre côtés de la 
station. C'est Annupuri, le village de Niseko, Hirafu et Hanazeno. Hirafu et 
Hanazono font partie de la ville de Kutchan. Donc, l'adresse postale n'est pas 
la ville de Niseko. 80 % des invités restent à Hirafu. La station de Niseko a 
commencé du côté de Hirafu et du meilleur côté des pistes de ski. La culture 
du ski rendue ici très internationale. Et Niseko Hirafu est le meilleur endroit 
pour créer des souvenirs de travail au Japon. Toutes les personnes sont 
ouvertes d'esprit et les gens extérieurs recevront un accueil enthousiaste   
Tâches : Aider à cuisiner pour les invités, nettoyer la chambre d'hôtes et faire 
les lits. Pelletage de neige. Pour servir les clients, etc. Nettoyage des 
chambres et salle à manger. Apportez la vaisselle Servir de la nourriture. 
Repas gratuit pour le personnel  Hébergement gratuit en dortoir du personnel 
à Hirafu (chambre privée disponible).   Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

REF33621 C’est l'un des principaux fournisseurs d'hébergement à Niseko. 
Notre entreprise est expérimentée dans la gestion de tous types de 
propriétés, des maisons individuelles aux grands immeubles d'habitation de 
plus de 40 logements. Nous sommes dans le secteur de l'hôtellerie parce que 
nous aimons le contact avec nos clients et nous pensons que le travail 
acharné et le perfectionnisme peuvent être gratifiants. Nous pensons 
également qu'en dehors du travail, vous devriez pouvoir profiter de tout ce 
que Niseko a à offrir, ce qui signifie que : Nous sommes fiers d'une culture 
favorisant l'équilibre entre vie professionnelle et vie privée Notre personnel 
multilingue vient de différentes régions du monde mais nous avons une 
chose en commun : nous aimons Niseko et nous aimons partager les secrets 
de la région avec nos clients.     Poste : ENTRETIEN/DÉGAGEMENT NEIGE 
(Saisonnier)   Conditions d'emploi Période d'emploi : décembre à mars 
Salaire horaire : 1 600-1 800 yens Horaires de travail : 8 heures/jour 30-40 
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heures/semaine Horaires de travail : 8h00-17h00 / 09h00-18h00   Contenu 
professionnel Déneigement principalement incluant toiture et autres lieux en 
hauteur (travaux manuels ou à la machine ou chasse-neige) Assistance à la 
maintenance en interne Autres travaux accessoires Support aux autres 
départements selon la situation    Expérience, qualifications requises, etc. 
Ceux qui ont confiance en leur force physique sont les bienvenus Un 
déneigeur expérimenté est le bienvenu Pour assurer la sécurité, veuillez 
suivre la coordination des travaux et les instructions de votre responsable.    
AVANTAGES SUPPLÉMENTAIRES (pour tous les postes) : Assurance 
sociale et protection de l'emploi complète Hébergement subventionné pour le 
personnel saisonnier avec toilettes et baignoire privées dans la chambre, 
services publics et Wi-Fi inclus Accès au centre de remise en forme sur place 
Pass de ski personnalisé pour les stations Grand Hirafu et Hanazono 
(extensible en All-Mountain Pass moyennant un supplément minime) et 
navette gratuite vers les stations Divers rabais sur les commerces et activités 
des entreprises du groupe (cours, motoneige, ski de randonnée, location 
d'équipement, etc.) Indemnité de déplacement si à plus de 2 km du lieu de 
travail, plafonnée à 45 000 JPY/mois   Pour toute demande de 
renseignements ou candidats intéressés, n'hésitez pas à soumettre votre 
curriculum vitae (en japonais ou en anglais). Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

REF33834 Notre personnel est tout et nous comprenons l'importance d'une 
équipe extraordinaire. Nous offrons à nos clients des expériences et des 
souvenirs exceptionnels qui dureront toute une vie. En raison d'un portefeuille 
immobilier en constante augmentation, on recrute pour différents postes :   
Temps plein, permanent Réservations bilingues (japonais et anglais)    Hiver 
Saisonnier été et hiver / Temps plein / Temps partiel / Occasionnel Agent de 
réception/Concierge Préposés aux chambres Conducteur   Les postes d’hiver 
commencent en novembre et finissent en mars. Les postes d'été 
commencent en juin et finissent en septembre. Les avantages comprennent : 
Forfait saison personnel Hirafu/Hanazono Hébergement gratuit dans une 
chambre double partagée à distance de marche d'Hirafu ● Des journées de 
travail plus courtes (plus de temps pour les pistes ou pour socialiser) Tous les 
candidats doivent avoir le droit de travailler au Japon ; Les titulaires d'un visa 
vacances-travail sont les bienvenus ! Pour postuler sans être membre du 
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Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

REF5388 150 postes sont proposés tous les ans dans le cadre du visa 
vacances travail au Japon notamment en stations de ski de décembre à avril 
et en stations balnéaires en été d'avril à octobre mais surtout de juillet à 
septembre pour les "beach jobs" à Okinawa. Les candidats doivent financer 
leur voyage et financer des cours de japonais si leur niveau est trop bas. Le 
logement et les repas sont fournis gratuitement sauf sur Hokkaido. Le service 
est gratuit à la condition que vous terminiez votre contrat, dans le cas 
contraire une somme de 50 000 yens vous sera facturée (environ 470 euros).   
Stations au Japon : HAKUBA NIIGATA NOZAWA HOKKAIDO. Les candidats 
reçoivent une rémunération d'environ 650 yens par heure (environ 6 euros). 
Selon leurs compétences, les candidats travaillent comme moniteur de ski, 
au damage des pistes, à la vente des tickets, à l'entretien, dans la 
restauration et l'hôtellerie, dans les magasins de souvenirs, les magasins de 
locations de ski… Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre.

NORVEGE

REF31200 L’hôtel est à seulement 20 minutes du centre d'Oslo. Nous avons 
110 chambres et 7 salles de conférence. L'hôtel est situé juste à côté de la 
gare ferroviaire de ski, juste à côté du Ski Storsenter et est l'hôtel le plus 
proche de Tusenfryd.    Emplois :   On recherche des cuisiniers - temps plein, 
temps partiel, aide supplémentaire, réceptionnistes, bar... pour l'été, l'hiver ou 
à l'année. Page emplois et stage du groupe.  Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
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êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

REF36641 La société possède et exploite la station alpine de Geilo, ainsi que 
des entreprises connexes telles que des restaurants, des écoles de ski, des 
locations de ski, des ski-bus, des événements et des activités. C’est l'une des 
plus grandes stations de ski de Norvège, et a remporté cinq années de suite 
le prix de la "meilleure station de ski de Norvège" ! Elle exploite également 
une société qui organise des voyages de vacances pour les clients nationaux 
et internationaux. Un panier d'achat unifié facilite l'achat de produits alpins, 
d'hébergements, d'activités et d'événements auprès de divers fournisseurs à 
destination. Elle s'engage à augmenter les nuitées et à attirer les visiteurs à 
destination tout au long de l'année. Postes à pourvoir :   Employés(es) de 
service pour l'accueil et la location de skis Membre de l'équipe de la patrouille 
de ski Gardes d'enfants Monitrices moniteurs de ski et de snowboard Park 
Shaper  Cuisinières cuisiniers / Chef 2024-25 Serveuses serveurs hiver 24/25   
Saison de décembre à avril. Pour postuler sans être membre du Club TELI 
ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre.

REF35986 La neige est un cadeau du ciel. Froid, calme, pureté et beauté. Un 
monde où vous dormez dans la neige, marchez sur la neige et pouvez 
conduire une motoneige ou un traîneau à chiens sur la neige. Nous servons 
même de la neige dans notre restaurant ! Le centre est situé à 8 km à 
l'extérieur de Kirkenes dans les régions sauvages isolées du nord de la 
Norvège. Depuis 2006, nous consacrons notre vie à montrer à nos clients le 
véritable sens de la nature sauvage de l'Arctique. Ici, 180 huskies attendent 
avec impatience votre arrivée. Les rennes broutent derrière nos chalets 
uniques. Au fond du fjord, les crabes royaux géants habitent. Lorsque les 
aurores boréales dansent, elles illuminent les environs enneigés avec leurs 
teintes vertes et jaunes vibrantes. Cependant, aucune de ces merveilles 
naturelles n'aurait d'importance, sans notre atout le plus important - notre 
personnel. Ils sont prêts à vous offrir la meilleure aventure arctique. Quand 
vous venez, nous vous changeons.   Voulez-vous rejoindre l'équipe ? Nous 
sommes toujours à la recherche de nouveaux talents. Si vous avez de la 
passion, de l'engagement et de la motivation et que vous voulez essayer de 
travailler dans l'un des lieux de travail les plus passionnants du nord, vous 
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êtes invités à nous contacter.   Essayez de nous impressionner dès le début - 
vendez-vous et envoyez-nous des informations complètes sur vos 
compétences et votre expérience.   Postes :   Restaurant Réception Guide 
Dogmusher Ménage Autre (choisir en ligne)   Aventure totale dans l’Arctique. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF33581 Norefjell est une station composée, entre autres, d'un hôtel et d'un 
centre de ski. Nous recrutons dans les domaines de la restauration, du 
nettoyage, de la location de skis, des opérateurs de remontées mécaniques 
et des dameurs. Chez Norefjell, vous pouvez à la fois travailler et vivre, car 
nous proposons un logement pour les employés, et créer des amitiés et des 
souvenirs durables. Nous avons un environnement de travail passionnant, 
positif et convivial car de nombreuses personnes travaillent avec nous. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF31084 On recherche du personnel pour l'hiver 2024/2025 pour notre 
restaurant : Nous avons besoin de quelques collègues de plus avec nous cet 
hiver, regardez le lien pour les différents postes. Si vous avez des questions, 
veuillez contacter    Nous sommes toujours à la recherche de personnes 
désireuses de faire partie de notre équipe. Nous nous efforçons d'être un 
endroit dans lequel vous vous sentez inclus, éduqué et heureux d'en faire 
partie. Notre équipe est composée de nombreuses nationalités, expériences 
et passions. Cela fait de nous un espace de travail où il y a toujours quelque 
chose à apprendre, sur votre métier, sur vous-même et sur la façon de 
travailler avec les autres. Notre objectif est de toujours fournir la meilleure 
qualité possible pour nous, y compris votre travail. Nous vous rendrons 
meilleurs dans ce que vous faites, si vous nous le permettez.   Nous 
commençons notre processus d'embauche en août pour notre PIZZA 
RESTAURANT   BURGER BAR.   CHEF À LA CARTE SERVEUR BARMAN 
BARISTA SOMMELIER. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
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simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre.

SUEDE

REF19316 Si vous souhaitez travailler dans cet hôtel tout en glace avec des 
clients venus de 80 pays dans le monde, rendez-vous sur la page emplois de 
cet hôtel pas comme les autres. Profitez de cette occasion pour travailler 
dans un hôtel, véritable projet artistique unique au monde construit avec de la 
neige et de la glace de la rivière Torne, créé par 40 designers du monde 
entier. Il recrute du personnel d’entretien et femmes de ménage pour la 
saison d'été entre mai et septembre et d’hiver entre novembre/décembre et 
mars/avril et à l'année. Postes à temps plein, permis de conduire demandé. 
Vous assurerez la propreté des chambres d'hôtel, des salles de conférence, 
du bâtiment de réception, saunas, restaurants et de notre boutique.   Nous 
cherchons aussi des sculpteurs sur glace, des guides scooters, personnel 
d'entretien et des vendeurs (suédois demandé).    Nous travaillons 
principalement avec des équipes qui ont la capacité de prendre des 
initiatives. Nous préférons que vous ayez de l'expérience du nettoyage en 
hôtel. Il est souhaitable que vous parlez suédois et ayez l'anglais parlé. 
Idéalement, il faut postuler tous les ans entre fin mai et le 30 septembre pour 
l'hiver mais vous pouvez tenter votre chance même en tout début d'hiver.   Il y 
a aussi des emplois à l'année et les stages sont possibles également.  Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF31696 Explorez la Laponie suédoise grâce à nos propriétés à Tjuonajokk 
et Ammarnäs. Ou sur l'île légendaire de Gotland dans la mer Baltique.   
Postes disponibles si très bon anglais. Nous recherchons en permanence de 
nouveaux employés sur nos destinations, de Gotland au sud à Kirunafjällen 
au nord. Si vous souhaitez travailler ou faire un stage avec le tourisme et les 
services dans des lieux uniques et magnifiques, nous avons peut-être 
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quelque chose qui vous intéresse. Nous offrons des emplois au-delà des 
stations surexploitées avec des lignes de remontées mécaniques courtes, 
des eaux de pêche cristallines et des montagnes sans fin. En Laponie, nous 
exploitons deux installations sous nos propres auspices, Ammarnäs 
Wärdshus qui est située à Vindelfjällen dans le village d'Ammarnäs et 
Tjuonajokk qui est située dans un terrain sans route à 7 miles au sud-ouest 
de Kiruna. Si vous voulez travailler en pleine nature dans les montagnes les 
plus profondes, ce travail est fait pour vous. Tjuonajokk est à 7 kilomètres au 
sud-ouest de Kiruna et il n'y a pas de routes. Nous descendons au Lodge en 
motoneige, un trajet de 30 kilomètres depuis la route Stora sjöfallet. Pendant 
la saison hivernale relativement courte, nous prenons en charge les clients 
de la région mais aussi les clients internationaux. Nous servons le petit-
déjeuner, le déjeuner et le dîner dans notre salle à manger rustique et 
utilisons des ingrédients locaux. Nous recherchons pour vous qui êtes 
désireux d'un travail différent et avez de l'expérience dans un rôle de premier 
plan ainsi qu'un travail indépendant. Les tâches comprennent : -Cuisiner de 
bons plats pour nos invités -Gestion des commandes et contact avec les 
fournisseurs -Concevoir un menu avec des ingrédients locaux qui fonctionne 
dans notre cuisine et avec notre logistique - Préparer la nourriture du 
personnel Vous publiez vous-même votre travail de la meilleure façon, en 
fonction du statut de la réservation, en collaboration avec le régisseur. Nous 
recherchons une personne habituée à travailler de manière autonome, à 
planifier votre travail et à prendre vos propres décisions. Bien sûr, vous êtes 
un joueur d'équipe et bien conscient des avantages et des inconvénients de 
travailler dans le secteur des services. À Tjuonajokk, il y a la possibilité de 
faire du ski de fond, des randonnées au sommet, un tour en scooter ou, bien 
sûr, de la pêche sur glace. Si vous le souhaitez, vous pouvez bien sûr aussi 
simplement être. C'est un endroit cosy et vous ferez rapidement partie de 
notre petite équipe familiale. Bien sûr, il y a aussi la possibilité de travailler 
pendant la prochaine saison d'hiver 2024/25 et estivale ; Juillet et Août. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF26204 Stations de ski : Nous allons commencé le recrutement de 
nouveaux associés l'été, pour l'hiver mais aussi toute l'année car nous avons 
aussi des emplois en informatique, la mécanique... Vous pouvez déjà 
consulter la page emplois.  Si vous avez envie de travailler avec le ski et les 
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excursions de ski en montagne en Suède, Norvège et Autriche !  Chaque 
hiver, nous avons plus de 2000 employés saisonniers et 400 employés à 
temps plein, qui travaillent dans, entre autres, écoles de ski, remontées 
mécaniques, vente, économie, informatique, commerce électronique, 
administration, logistique, services immobiliers et marketing.  Notre personnel 
est notre plus grand atout. Un engagement commun et un effort pour créer 
une bonne expérience hivernale pour nos invités sont une partie importante 
de notre succès. Ici, vous pouvez être vous-même et vous amuser tout en 
livrant un résultat significatif avec des collègues extraordinaires. L'anglais est 
obligatoire.   Les offres sur 5 sites différents. Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

SUISSE

REF31147 Pour saison d’hiver 2024-25, du 15.12 au 14.4 (postes été 
également disponibles) Etablissement composé d'un petit hôtel + un 
restaurant + un bar après ski/événementiel Situé à Haute Nendaz, au coeur 
du domaine skiable des 4 Vallées en Suisse Nous recherchons:  -1 barman/
aid à 100%-bar après ski+mise en place concerts -2 barman/aid 50% au bar 
et 50% au service en salle (contrats a 100%)-bar du restaurant+bar après 
ski+service en salle de restauration  -1 chef de partie tournant à 100% -1 
sous chef de cuisine à 100%  -2 employées à l'entretien de l'hôtel (9 
chambres)-contrat à l heure depuis le 1er décembre  Logement à bas prix 
possible   Expérience exigée  Poste logé     Pour chacun des postes, 
expérience de 3 années pleines à un poste similaire exigée  Envoyer cv + 
references avec téléphone. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre.

REF29164 EMPLOIS ET STAGES DANS LE MONDE DU SKI pour une 
fédération sportive chargée des sports de neige en Suisse Pour pouvoir 
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mener à bien nos tâches dans cet environnement sportif axé sur la 
performance, nous avons besoin non seulement d'athlètes exceptionnels, 
mais aussi d'une équipe efficace en coulisses.    Apprentissage d'employé(e) 
de commerce CFC Stagiaire événements freestyle  Stagiaire événements 
freestyle  Gestionnaire Administration  Coordinateur/-trice Communication 
des Championnats du monde Crans-Montana Entraîneur/-trice de ski de 
fond/(biathlon) Entraîneur/entraîneuse ski alpin Head Coach ski alpin 
Moniteur/trice J+S pour l'entraînement de snowboard hors neige… Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF29165 Ecole de ski située à Villars recrute : Afin de compléter notre team 
pour l’hiver 2024-2025, nous recherchons des moniteurs / monitrices pour les 
périodes fortes (du 21 au décembre au 5 janvier et du 15 février au 09 mars 
2025.) Profil recherché : – Tu parles français et anglais – Tu es enthousiaste, 
sympathique et souriant  – Tu es disponible pendant minimum 2 semaines 
durant les vacances scolaires. Envoies-nous votre dossier de candidature 
(CV, photo, lettre de motivation et diplômes). Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

REF29169 EMPLOIS DE L'ÉCOLE SUISSE DE SKI DE SAAS-FEE : PASSE 
LA HAUTE SAISON AVEC NOUS SUR LES PISTES!     Vous cherchez un 
emploi saisonnier et vous maîtrisez l'allemand ?   P. ex. lors des semaines les 
plus chargées de la haute saison? Vous disposez de très bonnes 
connaissances en ski ou en snowboard? Le travail ne vous fait pas peur et 
vous aimez travailler en contact avec du public? Vous disposez d'une 
formation de moniteur de ski ou de snowboard, ou une formation similaire 
dans le domaine des sports de glisse?  L'école de ski propose des postes de 
moniteur de ski ou de snowboard à temps partiel durant la haute saison. 
Selon votre formation, vous donnerez des cours collectifs ou privés à 
différents groupes d'âges, depuis les enfants du Swiss Snow Kids Village aux 
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skieurs débutants et expérimentés sur les pistes et le glacier autour de Saas-
Fee.  Outre une excellente connaissance de l'allemand et de l'anglais, la 
maîtrise du français, du néerlandais, de l'italien ou du russe sera très 
appréciée. Ouvert, communicatif et motivé, vous transmettez les savoirs en 
ski et en snowboard dans la joie et la bonne humeur.  Cette offre vous 
intéresse?  Envoyez votre candidature à l’adresse. Nous restons à votre 
disposition pour tout autre renseignement. Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.

REF29170 Emplois et candidatures : Rejoins cet hiver notre équipe de 
moniteurs et monitrices ! ​  Tu es un​·e passionné​·e de glisse, de neige et de 
montagne et tu recherches un travail loin du bureau ? Si oui, nous avons une 
opportunité passionnante pour toi.  ​ Pourquoi choisir de travailler avec nous ?   
Chaque jour est une nouvelle aventure pleine de surprises, les jours se 
ressemblent peu et tu ne t'ennuies jamais. Tu transmets ta passion du ski et 
du snowboard à des enfants motivé·e·s et des adultes déterminé·e·s. Nous 
sommes une équipe soudée, une vraie communauté de passionné​·e​·s de ski 
qui partagent ton enthousiasme pour la montagne, la neige et le plaisir sur les 
skis. Tu amélioreras tes compétences techniques et pédagogiques grâce aux 
formations données par nos moniteurs et monitrices expert​·e​·s.     Nous 
sommes en période de recrutement pour la saison d'hiver . Merci de nous 
contacter en utilisant le formulaire ci-bas ou de nous adresser votre CV et 
lettre de motivation.  Les postes à pourvoir sont:   1. Moniteur saisonnier 
(temps-plein.) .   2. Moniteur auxiliaire (temps-partiel).   3. Assistant-Moniteur 
(temps-partiel) . .   4. Responsable matériel et technique (temps-partiel). Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF29369 RECHERCHONS HIVER 2024-2025 MONITEURS (-RICES) DE 
SKI ET/OU SNOWBOARD   Profil demandé  Bonne maîtrise à l’oral en Fr / 
Ang / All ( autres langues un atout ). Bonne présentation, agréable et sachant 
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faire preuve d’entregent. Personne aimant le travail en plein air, 
l’enseignement et le contact humain. Personnalité dynamique et fiable de 
nature ; capable de travailler en équipe. Flexible sur les horaires, régulier 
dans son travail. Âge dès 18 ans  Afin de postuler à ce poste, il est impératif 
d’envoyer par e-mail uniquement :  - Une lettre de motivation  - Un Curriculum 
Vitae (expériences, langues parlées, recommandations…)  - Une photo  - Vos 
disponibilités     ECOLE DE SKI ET SNOWBOARD ST-CERGUE-LA DÔLE 
(Station Jura-sur-Léman, proche côte lémanique Genève-Nyon-Lausanne), 
recherche MONITEURS (-RICES) DE SKI ET/OU SNOWBOARD motivé(e)s 
et dynamiques disponibles pendant :   SAISON D’HIVER : DU 4 DECEMBRE 
AU 4 AVRIL ou MERCREDIS, WEEK-ENDS : DU 4 DECEMBRE AU 4 AVRIL 
et/ou VACANCES SCOLAIRES NOEL - VACANCES SCOLAIRES FEVRIER. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

REF36400 Chalet restaurant situé à Verbier, en Suisse, recrute les 
personnes suivants pour la prochaine saison d'hiver : - Hôte - Assistant 
manager  - Gouvernante  Veuillez envoyer votre CV accompagné d'une lettre 
de motivation en anglais. Les candidats doivent être titulaires d'un passeport 
de l'UE ou être en mesure d'obtenir un permis de travail suisse. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par 
votre espace membre.

REF21806 Ce camp recrute du personnel pour la saison d'hiver entre 
décembre et avril d'été entre juin et août.   Pour l'hiver, il recrute 18 moniteurs 
de ski pour travailler dans une colonie d'enfants dans la ville suisse de 
Verbier. Si vous souhaitez passer une saison dans les Alpes suisses et que 
vous êtes moniteur de ski, c'est peut-être votre chance.    L'été à Verbier est 
incroyable, les étudiants ont plus de 30 activités à leur disposition, comme la 
navigation sur le lac, l'escalade à Verbier, les sorties journée culturelle et 
l'hiver tout tourne autour du ski et des activités de plein air.   Voir la page 
emplois.    Nous recrutons donc des animateurs parfaitement à l'aise en 
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anglais.   Si vous souhaitez plus d'informations envoyer un CV en anglais et 
nous prendrons contact avec vous. If you are a Ski instructor, then send your 
CV. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir 
plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre.

D’autres offres pour d’autres pays seront encore mises en ligne 
jusqu’à mi décembre voire même en cours de saison d’hiver.

https://www.teli.asso.fr/fr/votre-projet-jobs-dhiver-a-letranger-358 
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